INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
PERUBAHAN TAHUN 2020

4 BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

KABUPATEN SUMEDANG
TAHUN 2020




1 JABATAN

2 TUGAS

3 FUNGSI

INDIKATOR KINERJA INDIVUDU (IKI) PERUBAHAN

TAHUN 2020

Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Sumedang.

membantu Kepala Badan dalam melaksanakan kegiatan
ketatausahaan, kepegawaian, pengelolaan sarana dan
prasarana kerja, keuangan, program kerja badan dan
mengkoordinasikan bidang-bidang.

d.

k.

mengkoordinasikan perumusan dan pelaksanaan
kebijakan  teknis bidang anggaran, bidang
perbendaharaan, bidang akuntansi dan bidang aset;

. merumuskan rancangan usulan kebutuhan,

penempatan,  pennangkatan,  pemindahan  dan
pemberhentian pegawai pada badan;

merumuskan dan  mengendalikan  administrasi
kepegawaian badan;

. merumuskan dan mengendalikan kegiatan

ketatausahaan dan kearsipan badan;

. merumuskan kegiatan humas dan protokol badan;
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. merumuskan dan  mengendalikan  administrasi

keuangan dan perbendaharaan badan;

. merumuskan dan mengendalikan kebutuhan sarana

kerja badan;

merumuskan dan mengkaji sistem informasi badan;
merumuskan laporan kegiatan/kinerja badan;
mengendalikan pelaksanaan koordinasi penyusunan
kebijakan/rancangan peraturan perundangan di
lingkungan badan;

merumuskan dokumen rencana umum pengadaan
barang dan jasa pemerintah pada Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset Daerah; dan

m. melaksanakan tugas lain sesuai dengan tugas pokok

dan bidang tugasnya.



KEPALA BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN
DAN ASET DAERAH

KABUPATEN SUMEDANG
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Sasaran Indikator Kinerja 3 Penjelasan / Sumber Data | Penanggun
Kegiatan Formulasi | g
Perhitungan Jawab
-simpeg
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Terpenuhinya ; : .
sisia dlala penyempurnaan data pegawaian yang ter- | pegawai | Sekretaris
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- Data
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Pihak Kedua Pihak Pertama

Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset
Laerah Kabupaten Sumedang
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NIP. 19650315 199901 2 001




1 JABATAN

2 TUGAS

3 FUNGSI

INDIKATOR KINERJA INDIVUDU (1K)

TAHUN 2020

Kepala Bidang Anggaran

membantu Kepala Badan dalam melaksanakan kegiatan di bidang

anggaran.

a. merumuskan program kerja di bidang anggaran;

b. mengendalikan rencana operasional kerja bidang anggaran:

¢. mengendalikan bahan penyusunan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah dan perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah;

d. merumuskan dan mengkaji bahan pembinaan serta pedoman
dan petunjuk teknis penyusunan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah dan perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah serta Penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Desa dan Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa;

e. merumuskan dan mengendalikan bahan pelaksanaan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah dan perubahan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah:

f. merumuskan dan mengkaji kebijakan tentang dana cadangan,
penerimaan pinjaman daerah, pemberian pinjaman daerah dan
investasi pemerintah daerah :

8. merumuskan dan mengkaji pedoman dan petunjuk teknis
pembinaan administrasi keuangan;

h. merumuskan dana transfer desa; dan

i. melaksanakan tugas lain sesuai dengan tugas pokok dan bidang

tugasnya.




Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Penjelasan / | Sumber Data PenanggungT
Formulasi lawab
Perhitungan
Tersedianya Kebijakan Tersusunnya Kebijakan Kepala Bidang
Keuangan Daerah berupa | Keuangan Daerah berupa 8 Anggaran
Raperda, Raperbup dan Raperda, Raperbup dan Raperda/Raperb
Rakepbup yang mengatur | Rakepbup yang mengatur up/Rakepbup
tentang Keuangan Daerah | tentang Keuangan Daerah
: Tersebarluaskannya Kepala Bidang
;:z?:::v;ail::: Sy Peraturan Daerah Kabupaten 2 Paket (APBD Anggaran
Kabupaten Sumedang Sumedang ten;ang #PBP dan | Induk dan APBD
tentang APBD dan P-APBD :;iiﬁ;l:k?eh!m penerbitan Perubahan)
Meningkatnya : Kepala Bidan
pemahaman aparatur Terh::lan',ra L 58 SKPD Se- Anggaran :
tentang perencanaan E::a:anaan PENgaIERRtan Kab. Sumedang
penganggaran Daerah
g::::lf E‘:Lfaf::tum" Terevaluasinya Rancangan Kepsia :::i“g
Sumedang tentang APBD Peraturan Daerah Kabupaten Angg
dan Peraturan Bupati Sumedang tentang APBD dan
Sumedang tentang Peraturan Bupati Sumedang 4 dokumen
Penjabaran APBD Tahun tentang Penjabaran APBD
Tahun Anggaran 2020 dan
ANBEBION APGIMAN 200 | Lo i 2000
dan Tahun Anggaran 2020
Ditetapkannya Peraturan Kepala Bidang
Daerah Kabupaten Terevaluasinya Rancangan Anggaran
Sumedang tentang Peraturan Daerah Kabupaten
Perubahan APBD dan Sumedang tentang Perubahan
Peraturan Bupati APBD dan Peraturan Bupati 2 dokumen
Sumedang tentang Sumedang tentang
Penjabaran Perubahan Penjabaran Perubahan APBD
APBD Tahun Anggaran Tahun Anggaran 2020
2020
Peraturan Bupati Sumedang Kepala Bidang
Meningkatnya Kualitas Tentang Perubahan atas Anggaran
Pengelolaan Keuangan Peraturan Bupati Sumedang 4 Dokumen
Daerah Tentang Penjabaran APBD T.A
2020
- ; DPPA SKPD/PPKD sesuai Kepala Bidan
MEBRIRRR A Kuaites Perbup Tentang Perubahan :nagaran :
Pengelolaan Keuangan 4 Kali
sy atas Perbup Tentang
Penjabaran APBD T.A 2020
. Kepala Bidang
ﬁ;nxg:::r:r‘ﬂawasan Meningkatnya TIM Verifikator 4 SKPD Anggaran
Optimalnya fungsi Nota Kepala Bidang
Kesepakatan Kebijakan Terlaksananya Nota Anggaran
Umum APBD, Prioritas - 1 Nota
Kesepakatan Kebijakan Umum
dan Plafon Anggaran APBD T.A 2020 Kesepakatan
Sementara APBD Tahun :
| Anggaran 2020
Meningkatnya efektifitas Tersedianya RKA SKPD/PPKD Kepala Bidang
Rancangan Penggunaan T.A 2020 56 SKPD Anggaran
Anggaran T.A. 2020
Meningkatnya kualitas Kepala Bidang
pengelolaan keuangan ::::::‘::; :;rﬂd; Lol ln?p:zapl Anggaran
daerah
Tertibnya Pengelolaan 1Raperda 1 Kepala Bidang
Keuangan Daerah pashlialins Raperbup Anggaran




4

Optimalnya Efektivitas Tersedianya DPA SKPD/PPKD 56 SKPD Kepala Bidang
Pengguna Anggaran T.A 2020 Anggaran
Optimalnya fungsi Nota Kepala Bidang
Kesepakatan Kebijakan Anggaran
Umum APBD, Prioritas Teriaksananya Hc‘rllz 1 Nota
dan Plafon Anggaran Kesepakatan Kebijakar Lmam Kesepakatan
Cemieritars ARBD Tahun Perubahan APED T.A 2020
Anggaran 2020
;‘:i“':&“:::":mn .n | SKPD/PPKD APBD Perubahan 1 Nota “‘::fa sk

8 & T.A 2020 Kesepakatan 8g
Daerah
Meningkatnya kualitas Tersedianya DPA SKPD/PPKD Kepala Bidang
pengelolaan keuangan 56 SKPD Anggaran

T.A 2020
daerah
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN Kepala Bidang Anggaran
DAN ASET DAERAH Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
KABUPATEN SUMEDANG Kabupaten Sumedang

<

UUS SUNDAWAN, SE., MM

NIP. 19601023 198302 1 001

MIA ROHMIATIN S,S.STP,. M.Si
NIP. 19850605 200412 2 001




1 JABATAN
2 TUGAS

3 FUNGSI

INDIKATOR KINERJA INDIVUDU (IKI) PERUBAHAN

TAHUN 2020

Kepala Bidang Perbendaharaan
membantu Kepala Badan dalam melaksanakan kegiatan di bidang

perbendaharaan.

a. merumuskan anggaran kas pemerintah daerah;

b. merumuskan rancangan/draft SPD;

c¢. merumuskan penerbitan/ penandatanganan Surat Perintah
Pencairan Dana;

d. mengendalikan pemeriksaan kelengkapan dokumen SPM SKPD;

e. mengendalikan pelaksanaan penerimaan dan pengeluaran
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah oleh bank dan/atau
lembaga keuangan lainnya yang ditunjuk;

f. mengendalikan penyimpanan uang daerah;

g. mengendalikan penempatan uang daerah dan pengelolaan/
penatausahaan investasi daerah;

h. mengendalikan pembayaran berdasarkan permintaan pejabat
pengguna anggaran atas beban rekening kas umum daerah:

i. mengendalikan pemberian pinjaman atas nama pemerintah
daerah;

j- mengendalikan pengelolaan utang dan piutang daerah;

k. mengendalikan penagihan piutang daerah;

I. merumuskan pembinaan penatausahaan dan perbendaharaan
kepada para pengelola keuangan daerah dan pengelola
keuangan desa;

m. merumuskan dan mengendalikan pelaksanaan penyerapan
anggaran;

n. mengendalikan dan melaporkan dana transfer;

o. fasilitasi pencairan bantuan keuangan;dan

p. melaksanakan tugas lain sesuai dengan tugas pokok dan bidang

tugasnya.




|

Sasaran Kegiatan | Indikator Kinerja Penjelasan / Sumber Penanggung-
Formulasi Data Jawab
Perhitungan
Terlaksananya Tercapainya Jumlah Laporan dana | -Rek. Koran
pengendalian dan | Pengendalian transfer yang -Simtrada Kepala Bidang
pelaporan dana dan Pelaporan disampaikan kepada | - Nota Kredit Perbendaharaan
transfer Dana Transfer Kemenkeu | -APBD
|
Terlaksananya i::;::ii?:imrg: ' - SPJ
Tersedianya Data | Rekonsiliasi : P Kepala Bidang
Triwulan seluruh OPD Fungsional
yang Akurat Keuangan . Perbendaharaan
di lingkungan Pemda | - LRA
Daerah
i Sumedang
Jumlah dokumen
Pengelolaan Terlaksananys vanig duf*:asnkan dari
Keuangan Daerah Aplikasi SIPKD —_——
Tahun 2020 Pengelolaan el dokiiiE - Aplikasi Kepala Bidang
| SIPKD dengan e SIPKD Perbendaharaan
menggunakan baik penganggaran,
SIPKD penata usahaan dan
pelaporan
: Jumiah pembinaan
Meningkatnya Eambinaan yang dilaksanakan
Kepada - Laporan Kepala Bidang
Pengelolaan kepada seluruh SKPD :
Pengelolaan ik Kegiatan Perbendaharaan
Keuangan Daerah di lingkungan Pemda
Keuangan SIPKD
Sumedang

Pihak Kedua

KEPALA BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN

DAN ASET DAERAH
KABUPATEN SUMEDANG

Z

Pihak Pertama

Kepala Bidang Perbendaharaan

Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah

UUS SUNDAWAN, SE., MM

NIP. 19601023 198302 1 001

b

Kabupaten Sumedang

Dra. Hj. YAYA ROKAYAH, M.Si

NIP. 19690820 198903 2 003




INDIKATOR KINERJA INDIVUDU (IKI)

TAHUN 2020
1 JABATAN . Kepala Bidang Akuntansi
2 TUGAS : membantu Kepala Badan dalam melaksanakan kegiatan di bidang
akuntansi.
3 FUNGSI ¢ a. merumuskan dan mengendalikan kegiatan penyusunan rencana

dan program kerja bidang akuntansi;

b. merumuskan pedoman dan petunjuk teknis serta bahan-bahan
lainnya yang berhubungan dengan pelaksanaan akuntansi
pemerintah daerah;

c. merumuskan dan mengkaji kebijakan akuntansi pemerintah
daerah;

d. merumuskan pembinaan kepada unit kerja terkait dalam rangka
pelaksanaan akuntansi pemerintah daerah maupun akuntansi
satuan kerja perangkat daerah;

e. merumuskan dan mengendalikan pelaporan, evaluasi dan
pengembangan sistem akuntansi keuangan daerah dalam rangka
pertanggungjawaban pelaksanaan pendapatan dan belanja
daerah;

f. merumuskan pembinaan penyusunan laporan keuangan desa;

g. mengkoordinasikan laporan keuangan desa dan laporan
keuangan Badan Usaha Milik Daerah;

h. merumuskan dan mengkaji pengolahan data pengelolaan
keuangan daerah;

i. merumuskan dan mengkaji laporan keuangan daerah;

j- merumuskan penyusunan laporan berkala tentang laporan
keuangan daerah;

k. mengendalikan pelaksanaan koordinasi dengan satuan kerja
perangkat daerah, dan instansi lain terkait laporan keuangan
daerah; dan

I. melaksanakan tugas lain sesuai dengan tugas pokok dan bidang

tugasnya.




Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Penjelasan / | Sumber Data | Penanggung-
Formulasi Jawab
Perhitungan
LRA, Neraca, Kepala Bidang
LO, LPE, CALK Akuntansi
Tersusunnya Dokumen
Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan +Libtisin SKPD dan
piariiit Pemda PPKD. LP SAL
dan LAK
Pemda
- LRA Program | Kepala Bidang
Kegiatan, Akuntansi
Neraca, LO,
Tersusunnya Raperda LPE, CALK
tentang Jumlah Dokumen SKPD dan
: . 1 Raperda 1
Pertanggungjawaban Pertanggungjawaban Raperbup PPKD
Pelaksanaan APBD TA | Pelaksanaan APBD - LP SAL dan
2019 LAK Pemda
- Laporan
Keuangan
BUMD
Tersediarlwa Sistem Sistasn indariag Rlegulasi Kepala Bidang
Informasi Akuntansi . sistem Akuntansi
Akuntansi yang sudah 1 Sistem :
yang sudah diperbaharui akuntansi
diperbaharui
Terlaksananya SDM Kepala Bidang
::[:‘:i:‘:;:ﬁ::’an Jumiah SKPD yang dikelola | 56 SKPD :::52:’5 SeunBaRy
Daerah SKPD
Tersedianya Laporan LRA SKPD dan | Kepala Bidang
He.:ahsasl Bulanan, Sl Dan R 29 Bokiisi PPKD Bulanan, | Akuntansi
Triwulanan, dan Triwulanan
Semester dan Semester
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN Kepala Bidang Akuntansi

DAN ASET DAERAH
KABUPATEN SUMEDANG

Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Sumedang

<

UUS SUNDAWAN, SE., MM SUSANTI, SE., MSi
NIP. 19601023 198302 1 001 NIP. 19721219 199701 2 004



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI) PERUBAHAN

TAHUN 2020
1 JABATAN : Kepala Bidang Aset
2 TUGAS : Membantu Kepala Badan dalam melaksanakan kegiatan di bidang aset.
3 FUNGSI ¢ a. Melaksanakan penelaahan Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah
(RKBMD) pengadaan, pemeliharaan, pemanfaatan,

pemindahtanganan dan penghapusan;

b. Merumuskan status penggunaan atas belanja modal/barang milik
daerah;

¢. Melaksanakan kajian/telaahan teknis terhadap rencana
pemanfaatan barang milik daerah atas obyek Sewa, Kerja Sama
Pemanfaatan (K5P), Bangun Guna Serah (BGS) atau Bangun Serah
Guna (B5G) dan Kerja Sama Penyediaan Infrastruktur (KSPI);

d. Meneliti/menalaah dokumen permohonan rencana pinjam pakai
terhadap barang milik daerah;

e. Melaksanakan pengamanan bukti-bukti kepemilikan barang milik
daerah yag sah berupa sertifikat dan Buku Pemilik Kendaraan
Bermotor;

f. Meneliti dokumen-dokumen barang milik daerah yang akan
dilakukan tukar-menukar;

g. Meneliti data administrative terhadap barang milik daerah
yang akan dihibahkan;

h. Meneliti dan menyiapkan kelengkapan data administratif barang
daerah yang akan dijadikan penyertaan modal dan pemerintah
daerah;

i. Melaksanakan pengkajian dan penelitian data barang milik daerah
yang akan dilakukan pemusnahan;

j. Meneliti dokumen-dokumen kelengkapan administratif terhadap

barang milik daerah yang akan dihapuskan;



Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja i Penjelasan Sumber | Penanggung-
| [ Formulasi = Data
Perhitungan lawab
Dokumen Neraca BMD Kepala
Tersusunnya Neraca untuk Mendukung Bidang Aset
Aset yang Disertai Penyusunan Neraca ! 56 SKPD
dengan Daftar Rincian | Keuangan dan Neraca :
BMD yang Benar Aset disertai Rincian .
BMD yang Benar
Meningkatnye Pembinaan Kepada s
Pengelolaan Aset s 1 Kali Bidang Aset
Pengelola AsetSKPD
Daerah
Terpelih | Kepal
.. . Tersedianya | , o e
Pengembangan Aplikasi | 5 Bidang Aset
Pengembangan Aplikasi = 1 Sistem
Sistem Pengelolaan ; -
Sistem Pengelolaan Aset
Aset
Meningkatnya Kepala
Efektivitas dan Efisiensi | Bidang As
exiiviias Can BISIENST | RkeMD dan RKPBMD | 2 Dokumen Sk
Penggunaan Barang
Milik Daerah :
|
Tertibnya AsetMilik | I i Kepala
Pemerintah Kabupaten 8 ; 1Paket | Bidang Aset
Tanda Batas Aset Pemda |
Sumedang i
Meni | Kepala
it Laporan Evaluasi i
Efektivitas dan Efesiensi | — T 1 Dokumen | Bidang Aset
Penatausahaan BMD -
Penggunaan BMD ‘
: Kepala
Laporan Aset ya
Tertibnya asset ROt Dt yang 1 Dokumen ‘ Bidang Aset
Bermasalah .
|
Terlak Kepal
wha 5a1nan~.ra ) Laporan hasil monev | ) i
monitoring evaluai dan et ! Bidang Aset
itaian harang milik dan penilaian barang 1 Dokumen |
PrI— g milik daerah
daerah |




k. Melaksanakan pembukuan dan inventarisasi terhadap barang milik
daerah:

I. Meneliti kelengkapan dokumen administratif dan fisik barang milik
daerah berupa rumah Negara;

m. Merumuskan laporan barang milik daerah;

n. Merumuskan barang milik daerah terhadap tuntutan ganti
rugi; dan

0. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan tugas pokok dan

bidang tugasnya.




Terlakananya | Kepala
bimbingan teknis Pembinaan kepada 4 ety ' Bidang Aset
pengelolaan barang pengelola barang B |
milik daerah | '

. | e

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Kepala Bidang Aset
dan Aset Daerah Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Sumedang Kabupaten Sumedang
¥
UUS SUNDAWAN, SE., MM Drs. H. DADANG RUKMAWAN, M.Kes

NIP. 19601023 198302 1 001

NIP. 19630301 198302 1 002




1 JABATAN

2 TUGAS

3 FUNGSI

INDIKATOR KINERJA INDIVUDU (IKI)

TAHUN 2020

Kepala Sub Bagian Umum, Aset dan Kepegawaian

Membantu Sekretaris dalam melaksanakan kegiatan bidang

ketatausahaan, kepegawaian dan sarana kerja badan.

Menyusun rancangan usulan kebutuhan, penempatan, pengangkatan,

pemindahan dan pemberhentian pegawai badan;

. Menyelenggarakan administrasi kepegawaian badan;

Menyusun dan melaksanakan kegiatan ketatausahaan dan kearsipan
badan;

Melaksanakan kegiatan humas dan protokol badan;

Menyusun dan melaksanakan pengelolaan sarana dan prasarana
rumah tangga badan; dan

Melaksanakan tugas lain sesuai dengan tugas pokok dan bidang

tugasnya.




Pakaian Olahraga

Sasaran Indikator Kinerja Penjelasan / Sumber Penanggung-
Kegiatan Formulasi Data Jawab
Perhitungan
Tersedianya Jasa
Toghon | SeToee | e
‘ ulan, £1.
;“E’“;‘*j"’“b” Sumber Daya Air |  Kwh, 50000 Kb
Ua::k rdan dan Listrik
5
Tersedianya Sekretaris BPKAD
Pelayanan
':dr:'m:tmﬂ Jenis Pelayanan
erxantoran; Administrasi
ﬁTK, Cetak F’Bfkﬂl'ltﬂfﬂﬁ, ATK,
Penggandaan, Cetak 12 Bula
Makan Minum, Penggandaan, L
Jasa Operator Makan Minum,
dan Jasa Jasa QOperator dan
Pebavanan Jasa Pelayanan
serta sewa rumah
jabatan
Tersedianya Sekretaris BPKAD
Bahan bacaan Bahan bacaan dan
dan Peraturan Pm;; 19 Surat Kabar
Perundang- undangan
undangan
T;m:;ya Publikasi, Sekretaris BPKAD
Dekorasi -::I.:.:m Dekorasi dan 1 Paket
Dokumentasi Dokumentasi
E“;;:f;ggf;i’;’;? Rapat Koordinasi | 52 Kali (Provinsi) 23 Sekretaris BPKAD
e i omaxiiast dan Konsultasi Kali (Nasional)
Ta.rrsadianya Tenaga Sekretaris BPKAD
Op:;:g;ﬂl Operasional 1 Paket
Pengamanan ik ablerglach
Ter;ﬂ;;:ﬁ,:‘asa Jasa Kebersihan 1 Paket Sekretaris BPKAD
Tarsafmy: Sekretaris BPKAD
Barang an
Cetakan Se- Bar&ggt:;ﬁ dan 1 Paket
Kabupaten
Sumedang
Temﬂéd::ﬁan Profil Profil BPKAD A Dikrian Sekretaris BPKAD
Tersedianya Sekretaris BPKAD
Perlengkapan
Paﬂ:;?ﬂk;pan Carsosr 1 Paket
Terpelihara nya Gedung Kantor 1 Paket Sekretaris BPKAD
Gedung Kantor yang di Pelihara
Terpeliharanya Kendaraan Dinas 1 Paket Sekretaris BPKAD
Kendaraan Dinas | Yang Dipelihara
B ;:::;ﬂag:m Peralatan Kantor 1 Paket Sekretaris BPKAD
gmgﬁ:s Rumah Dinas 1 Paket Sekretaris BPKAD
P‘;ﬁ;ﬂ?ﬂ . Pakaian Dinas 108 Stel Sekretaris BPKAD
Jm“é’:& Pakaian Batik 108 Stel Sekretaris BPKAD
Tersedianya Pakaian Olahraga 108 Stel Sekretaris BPKAD




Tersedianya Data | Jumlah Dokumen | 4 Dokumen Absensi, Sekretaris BPKAD
Kepegawaian Kepegawaian Kepegawaian Kenaikan
BPKAD Pangkat,
Kenaikan
Gaji berkala,
Mutasi
Pegawai
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kepala Sub Bagian Umum, Aset dan
Badan Perencanaan Pembangunan, Kepegawaian
Penelitian dan Pengembangan Daerah Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset
kabupaten Sumedang Daerah
kabupaten Sumedang

Ir. INE INAJAH., M.SE.,M.Sc
NIP. 196903 199901 2 001

ra. KUMALA HERMAWATI
NIP : 19650405 199403 2 003




1 JABATAN
2 TUGAS

3 FUNGSI

INDIKATOR KINERJA INDIVUDU (IKI) PERUBAHAN

TAHUN 2020

KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM

Membantu Sekretaris dalam melaksanakan kegiatan perumusan program keria

dan pelaporan badan.

b.

Menyusun rencana dan program kerja badan:

Menyusun Rencana Kerja Anggaran (RKA), Dokumen Pelaksanaan Anggaran
{DPA) dan Dokumen Pelaksanaan Perubahan Anggaran (DPPA):

Menyiapkan bahan penyusunan rencana dan program kerja badan;
Menyiapkan bahan penyusunan rancangan perarturan perundang- undangan
di lingkungan badan;

Menyusun rencana strategis badan:

Menyusun sistem informasi badan;

Menyusun laporan kegiatan /kinerja badan;

h. Menyusun dokumen rencana umum pengadaan barang dan jasa pemerintah

pada Badan Pengelalaan Keuangan dan Aset Daerah: dan
Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan tugas

dan fungsinya.




|

Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian

dan Pengembangan Daerah
kabupaten Sumedang

Ir. INE INAJAH., M.SE.,M.Sc
NIP. 19690315 199901 2 001

SONDJ

| sasaran I(egiai;an Indikator Kinerja | Penjelasan / Formulasi | Sumber Data Penanggung-
Perhitungan Jawab
Terlaksananya Jumlah Dokumen | Jumiah Dokumen RPIMD, Sekretaris BPKAD
Penyusunan Perencanaan dan | Perencanaan dan RENSTRA,
Perencanaan dan | penganggaran penganggaran SKPD RENJA, DPA
Penganggaran SKPD
SKPD
Terlaksananya Jumlah Laporan Jumlah Laporan Kinerja | RPJMD, Sekretaris BPKAD
Penyusunan Kinerja SKPD SKPD RENSTRA,
Laporan Kinerja RENJA, DPA
SKFD
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kepala Sub Bagian Program

Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
kabupaten Sumedang

5.50s5., MM

NIP: 19711214 199503 1 002



1 JABATAN

2 TUGAS

3  FUNGSI

INDIKATOR KINERJA INDIVUDU (IKI) PERUBAHAN

TAHUN 2020
Kepala Sub Bagian Keuangan
Membanty  Sekretaric dalam membantu Sekretaric  dalam

melaksanakan kegiatan pengelolaan administrasi keuangan dan

perbendaharaan badan.

b.

e

Menyusun rencana dan program kerja pengelolaan administrasi
keuangan dan perbendaharaan badan;

Menyelenggarakan pengelolaan administrasi keuangan dan
perbendaharaan badan;

perbendaharaan dengan sub unit kerja lain di lingkungan badan;

- Menyusun Rencana Kerja Anggaran Pejabat Pengelola Keuangan

Daerah (RKA PPKD), Dokumen Pelaksanaan Anggaran Pejabat
Pengelola Keuangan Daerah (DPA PPKD) dan Dokumen
Pelaksanaan Perubahan Anggaran Pejabat Pengelola Keuangan
Daerah (DPPA PPKD);

Menerbitkan SPM PPKD: dan

f. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan tugas pokok dan bidang

tugasnya.




Sasaran Kegiatan | Indikator Kinerja | Penjelasan / Formulasi Sumber Data Penanggung-
Perhitungan Jawab
I

Tersedianya Jumlah Laporan ' Jumlah Laporan Laporan Sekretaris BPKAD
Laporan Keuangan | Keuangan BPKAD | Keuangan BPKAD Keuangan,
SKPD Laporan Realisasi

Anggaran,

Neraca BPKAD,

LO,

LPE,

CALK

Badan Perencanaan PFembangunan, Penelitian

Pihak Kedua
Sekretaris

Pihak Pertama

Kepala Sub Bagian Keuangan

dan Pengembangan Daerah

kabupaten Sumedang

Ir. INE INAJAH., M.SE.,M.5¢
NIP. 19690315 199901 2 001

Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah

kabupaten Sumedang

SARI AYU DIANTINI, SE.,.MM

NIP . 19820510 200902 1 001




1 JABATAN
2 TUGAS

3 FUNGSI

INDIKATOR KINERJA INDIVUDU (IKI)

TAHUN 2020

Kepala Sub Bidang Perencanaan Penyusunan Anggaran

membantu Kepala Bidang Anggaran dalam melaksanakan kegiatan di

bidang perencanaan penyusunan anggaran.

a. Menyusun program kerja di 5ub Bidang Perencanaan Penyusunan
Anggaran;

b. Melaksanakan rencana operasional kerja pada Sub Bidang
Perencanaan Penyusunan Anggaran;

c. Menyusun Kebijakan Umum Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah dan Kebijakan Umum Perubahan Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah;

d. Menyusun Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah dan Perubahan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah;

e. Menerima dan mengolah Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja
Perangkat Daerah (RKA SKPD) dan Rencana Kerja dan Anggaran
Pejabat Pengelola Keuangan Daerah (RKA PPKD);

f. Menyusun rancangan peraturan daerah tentang Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah dan Perubahan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah;

g. menerima dan mengolah Dokumen Pelaksanaan Anggaran Satuan
Kerja Perangkat Daerah (DPA SKPD), Dokumen Pelaksanaan
Anggaran Pejabat Pengelola Keuangan Daerah (DPA PPKD]),
Dokumen Pelaksanaan Perubahan Anggaran Satuan Kerja
Perangkat Daerah (DPPA SKPD), dan Dokumen Pelaksanaan
Perubahan Anggaran Pejabat Pengelola Keuangan Daerah (DPPA
PPKD);

h. menyiapkan bahan koordinasi dengan unit kerja terkait sesuai
dengan tugasnya dalam rangka pelaksanaan tugas; dan

i. melaksanakan tugas lain sesuai dengan pokok dan bidang tugasnya.




' Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Penjelasan / Sumber Data Penanggung-
Formulasi Jawab
Perhitungan
Peraturan Bupati Sumedang Kepala Bidang
Meningkatnya Kualitas Tentang Perubahan atas Anggaran
Pengelolaan Keuangan Peraturan Bupati Sumedang 4 Dokumen
Daerah Tentang Penjabaran APBD T.A
2020
Meningkatnya Kualitas E:ltsifl::i:mg:ﬁhu:;un HE:ala Hiane
Pengelolaan Keuangan P s 4 Kali bl
P atas Perbup Tentang
Penjabaran APBD T.A 2020
; Kepala Bidang
Meningkatnya Wawasan y :
Tim Verifikator Meningkatnya TIM Verifikator 4 SKPD Anggaran
Optimalnya fungsi Nota Kepala Bidang
Kesepakatan Kebijakan Anggaran
Umum APBD, Prioritas | | " 1aksananya Nota 1 Nota
Kesepakatan Kebijakan Umum
dan Plafon Anggaran APBD T.A 2020 Kesepakatan
Sementara APBD Tahun ’
| Anggaran 2020
Meningkatnya efektifitas Kepala Bidang
Rancangan Penggunaan Iiﬁ::zi;ﬁ\fﬂ RIGH SKPO/RRKD 56 SKPD Anggaran
| Anggaran T.A. 2020 ’
Men]:;i;qk:::v:et:allt:: Rancangan Perda Tentang 1 Raperda 1 Ke:ala :::ng
peng ne Perubahan APBD Raperbup neE
daerah
Kepala Bidang
Tertibnya Pengelolaan 1 Raperda 1
Keuangan Daersh RAPBD T.A 2020 Raperbup Anggaran
Optimalnya Efektivitas Tersedianya DPA SKPD/PPKD Kepala Bidang
56 SKPD
Pengguna Anggaran T.A 2020 Anggaran
Optimalnya fungsi Nota Kepala Bidang
Kesepakatan Kebijakan Anggaran
Umum APBD, Prioritas SEPURERAMYA h!n“ta 1 Nota
dan Plafon Anggaran Kesepakatan Kebijakan Umum Kesepakatan
Sementars APBD Tahun Perubahan APBD T.A 2020
| Anggaran 2020
;“g‘;;?’:ﬂm | SKPD/PPKD APBD Perubahan 1 Nota “T"“ :'r‘::““
ne L T.A 2020 Kesepakatan nee
Daerah
Meningkatnya kualitas ; Kepala Bidang
cargniolen EAER Tersedianya DPA SKPD/PPKD 56 SKPD Anggaran
T.A 2020
daerah
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Anggaran
Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Sumedang

MIA ROHMIATIN $,5.5TP,. M.Si

NIP. 13850605 200412 2 001

Kepala Sub Bidang Perencanaan Penyusunan

Anggaran

Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Sumedang

YANA NOER MUHAMAD, SE.,MSi

NIP : 19810918 200901 1 004




1 JABATAN

2 TUGAS

3 FUNGSI

INDIKATOR KINERJA INDIVUDU (IK1)

TAHUN 2020

Kepala Sub Bidang Pengendalian, Anggaran dan Evaluasi
Membantu Kepala Bidang Anggaran dalam melaksanakan kegiatan di
bidang pengendalian, anggaran dan evaluasi.

a. Menyusun program kerja di Sub Bidang Pengendalian, Anggaran
dan Evaluasi;

b. Melaksanakan rencana operasional kerja pada Sub Bidang
Pengendalian, Anggaran dan Evaluasi;

c. Menyusun pedoman dan petunjuk teknis penyusunan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah dan Perubahan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah serta Penyusunan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Desa dan Perubahan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Desa;

d. Melaksanakan pembinaan teknis penyusunan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah dan Perubahan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah serta Anggaran Pendapatan dan
Belanja Desa dan Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Desa;

e. Melaksanakan evaluasi Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
dan Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah;

f. Menyusun pedoman dan petunjuk teknis yang berhubungan dengan
pengelolaan belanja daerah;

g. menyusun kebijakan tentang dana cadangan, penerimaan pinjaman
daerah, pemberian pinjaman daerah dan investasi pemerintah
daerah;

h. menyusun pedoman dan petunjuk teknis pembinaan administrasi
keuangan;

i. menyusun perhitungan dana transfer desa;

j. menyiapkan bahan koordinasi dengan unit kerja terkait sesuai
dengan tugasnya dalam rangka pelaksanaan tugas; dan

k. melaksanakan tugas lain sesuai dengan pokok dan bidang tugasnya.




Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Penjelasan / | Sumber Data | Penanggung-
Formulasi lawab
Perhitungan
Tersedianya Kebijakan Tersusunnya Kebijakan Kepala Bidang
Keuangan Daerah berupa | Keuangan Daerah berupa B Anggaran
Raperda, Raperbup dan Raperda, Raperbup dan Raperda/Raperb
Rakepbup yang mengatur | Rakepbup yang mengatur up/Rakepbup
tentang Keuangan Daerah | tentang Keuangan Daerah
Tersebarluaskannya Kepala Bidang
Tersediunya Sikw Saiy Peraturan Daerah Kabupaten 2 Paket [APBD Anggaran
Peraturan Daerah
Sumedang tentang APBD dan | Induk dan APBED
SRR SN eIRNg P-APBD melalui penerbitan Perubahan)
tentang APBD dan P-APBD pE
buku saku
Meningkatnya Kepala Bidang
Terbi
pemahaman aparatur ;2:;1‘;2:“:;“? — 58 SKPD Se- Anggaran
tentang perencanaan ey nNEAnee Kab. Sumedang
penganggaran Daerah
Ditetapkannya Peraturan Yerevaluasinya Rarcangan Kepala Bidang
Daerah Kabupaten Anggaran
Peraturan Daerah Kabupaten
Sumedang tentang APBD
da = Sumedang tentang APBD dan
n Peraturan Bupati :
Peraturan Bupati Sumedang 4 dokumen
Sumedang tentang -
: tentang Penjabaran APBD
Penjabaran APBD Tahun
Tahun Anggaran 2020 dan
Anggaran Anggaran 2020 Tahun A can 2020
dan Tahun Anggaran 2020 i
Ditetapkannya Peraturan Kepala Bidang
Daerah Kabupaten Terevaluasinya Rancangan Anggaran
Sumedang tentang Peraturan Daerah Kabupaten
Perubahan APBD dan Sumedang tentang Perubahan
Peraturan Bupati APBD dan Peraturan Bupati 2 dokumen
Sumedang tentang Sumedang tentang
Penjabaran Perubahan Penjabaran Perubahan APBD
APBD Tahun Anggaran Tahun Anggaran 2020
2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Anggaran
Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Sumedang

MIA ROHMIATIN §,5.STP,. M.Si

NIP. 19850605 200412 2 001

Kepala Sub Bidang Pengendalian, Anggaran dan

Evaluasi

Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah

Kabupaten Sumedang

A

FAJARB M.Si
NIP. 19760503 200801 1 004




1 JABATAN

2 TUGAS

3 FUNGSI

INDIKATOR KINERJA INDIVUDU (IKI) PERUBAHAN

TAHUN 2020

Kepala Sub Bidang Pelaporan

membantu Kepala Bidang Akuntansi dalam melaksanakan kegiatan di
bidang pelaporan.

a. melaksanakan pengolahan data dan informasi yang berhubungan
dengan laporan keuangan daerah;

b. menyiapkan bahan pelaksanaan koordinasi dengan satuan kerja
perangkat daerah dan instansi lain terkait laporan keuangan
daerah;

c. melaksanakan penyusunan laporan keuangan Satuan Kerja
Pengelola Keuangan Daerah (SKPKD);

d. melaksanakan konsolidasi laporan keuangan Satuan Kerja
Pengelola Keuangan Daerah (SKPKD) dengan laporan keuangan
Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD);

e. melaksanakan penghimpunan dan rekonsiliasi laporan akuntansi
setiap triwulan, semester dan akhir tahun anggaran;

f. menyusun laporan realisasi anggaran daerah setiap bulan,
triwulan dan semester beserta prognosisnya;

g. menyusun laporan keuangan tahunan berkaitan dengan
pertanggungjawaban kepala daerah terhadap pelaksanaan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah;

h. menyusun  rancangan  peraturan daerah  tentang
pertanggungjawaban pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah dan peraturan bupati tentang penjabaran
pertanggungjawaban pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah;

i. mengkoordinasikan laporan keuangan Badan Usaha Milik Daerah;
dan

j. melaksanakan tugas lain sesuai dengan tugas pokok dan bidang

tugasnya.




| Semester

dan Semester

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Penjelasan / | Sumber Data | Penanggung-
Formulasi Jawab
Perhitungan ‘
LRA, Neraca, Kepala Bidang
Tersusunnya Dokumen LO, LPE, CAX Akunarss)
S K:uan o Jumlah Laporan Keuangan + Einain SKPD dan
P(; a & Pemda P PPKD. LP SAL
dan LAK
Pemda
- LRA Program | Kepala Bidang
Kegiatan, Akuntansi
Tersusunnya Raperda, MeERER, LO;
LPE, CALK
Raperbup, Perda dan 1 Raperda dan
Jumlah Dokumen SKPD dan
Perbup tentang : 1 Raperbup,
: Pertanggungjawaban PPKD
Pertanggungjawaban 1Perdadan 1
Pelaksanaan APBD + LP SAL dan
Pelaksanaan APBD TA Perbup
LAK Pemda
2019
- Laporan
Keuangan
BUMD
Tersedianya Laporan Jumlah Dokumen LRA 12 Dokumen | LRASKPD dan | Kepala Bidang
Realisasi Bulanan, PPKD Bulanan, | Akuntansi
Triwulanan, dan Triwulanan

Pihak Kedua
Kepala Bidang Akuntansi
Badan Pengeioiaan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Sumedang

SUSANTI, SE., MSi
NIP. 19721219 199701 2 004

Pihak Pertama

Kepala Sub Bidang Pelaporan
Badan Pengeiolaan Keuangan dan Aset Daerah

Kabupaten Sumedang

(e

NURHAENI, SE., MM

NIP. 19790725 200901 2 002



1 JABATAN

2 TUGAS

3 FUNGSI

INDIKATOR KINERJA INDIVUDU (IKI) PERUBAHAN

TAHUN 2020
Kepala Sub Bidang Evaluasi dan Pengembangan

membantu Kepala Bidang Akuntansi dalam melaksanakan kegiatan
bidang evaluasi dan pengembangan.

a. melaksanakan evaluasi dan analisa yang berhubungan dengan
laporan keuangan pemerintah daerah dan badan usaha milik
daerah;

b. melaksanakan penyusunan kebijakan akuntansi pemerintah

daerah:

'

. melaksanakan penyusunan dan pengembangan sistem akuntansi

keuangan daerah;

=9

. melaksanakan penyusunan bagan akun standar,;

e. melaksanakan pengembangan, pengolahan dan pemeliharaan
data yang berhubungan dengan sistem informasi keuangan
daerah;

f. melaksanakan pembinaan dan fasilitasi penyusunan laporan
keuangan Satuan Kerja Perangkat Daerah;

g. melaksanakan rekonsiliasi laporan akuntansi Satuan Kerja
Perangkat Daerah;

h. melaksanakan penyusunan laporan koordinator sistem akuntansi
instansi terkait tugas pembantuan dan dekonsentrasi;

i. melaksanakan validasi pengesahan pertanggungjawaban belanja
Satuan Kerja Perangkat Daerah;

j. menyiapkan bahan pelaksanaan koordinasi dengan satuan kerja
perangkat daearah dan instansi lain sesuai bidangnya,

k. melaksanakan pembinaan penyusunan laporan keuangan desa;

|. mendisposisi dan mengarsipkan Laporan Realisasi Anggaran dari
semua SKPD dan Kecamatan

m. mendispoisi register pengesahan dari seluruh SKPD dan
Kecamatan

n. mengkoordinir LHP BPK

0. mengkoordinir LHP inspektorat dan

|. melaksanakan tugas lain sesuai dengan pokok dan bidang

tugasnya.




Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Penjelasan / Sumber Penanggung-
Formulasi Data Jawab
Perhitungan
Tersedianya Sistem Sistem Informasi 1 Sistem Kepala Bidang
Informasi Akuntansi Akuntansi yang sudah Akuntansi
yang sudah diperbaharui
diperbaharui
Terlaksananya Jumlah 5KPD yang dikelola 56 SKPD Kepala Bidang
pembinaan Sistem Akuntansi
Akuntansi Keuangan
| Daerah
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Akuntansi Kepala Sub Bidang Pelaporan

Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Sumedang

SUSANTI, SE., MSi
NIP. 19721219 199701 2 004

Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Sumedang

AMALIA HERMAYANTI, SE
NIP. 19810701 200901 2 006




INDIKATOR KINERJA INDIVUDU (IKI) PERUBAHAN

TAHUN 2020
1 JABATAN : Kepala Sub Bidang Penatausahaan Aset
2 TUGAS : membantu Kepala Bidang Aset dalam melaksanakan kegiatan bidang

penatausahaan aset.

3 FUNGSI : a. melaksanakan penelahaan Rencana Kebutuhan Barang Milik
Daerah (RKBMD) pengadaan, pemeliharaan, pemanfaatan,
pemindahtanganan dan penghapusan;

b. merumuskan status pengguna atas pengadaan barang milik
daerah;

c. melaksanakan kajian/telaahan teknis terhadap dokumen rencana
pemanfaatan barang milik daerah atas objek Sewa, Kerja S5ama
Pemanfaatan (KSP), Bangun Guna Serah (BGS) atau Bangun
Serah Guna (BSG) dan Kerja Sama Penyediaan Infrastruktur
(KSPI);

d. meneliti/menelaah dokumen permohonan rencana pinjam pakai
terhadap barang milik daerah;

e. meneliti pemohon pinjam pakai dan objek barang daerah yang
akan dipinjam-pakaikan;

f. melaksanakan pengkajian dan penelitian atas barang milik daerah
yang akan dilakukan pemusnahan;

g. melaksanakan pembukuan dan inventarisasi terhadap barang
milik daerah;

h. menyusun laporan barang milik daerah;

i. melaksanakan pemantauan dan evaluasi pengelolaan barang milik
daerah pada Satuan Kerja Perangkat Daerah yang melakukan
pola keuangan Badan Layanan Umum Daerah (BLUD);

j. melaksanakan rekonsiliasi aset tetap dengan Satuan Kerja
Perangkat Daerah;

k. melaksanakan pembinaan pengelolaan aset tetap terhadap
pengurus barang, pengurus barang pembantu dan UPB; dan

I. melakasanakan tugas lain sesuai dengan tugas pokok dan bidang

tugasnya.




Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Penjelasan / Sumber Data Penanggung-

Formulasi Jawab
Perhitungan

| Dokumen Neraca BMD Kepala Bidang
| Tersusunnya Neraca untuk Mendukung Aset

Aset yang Disertai | Penyusunan Neraca 56 SKPD

dengan Daftar Rincian | Keuangan dan Neraca Aset

BMD yang Benar disertai Rincian BMD yang

Benar

Meningkatnya Kepala Bidang

Pembinaan Kepada

P n Baran Kali Aset
engeiolaan Hateng Pengelola Barang SKPD Lea

Daerah

Terpeliharanya | Kepala Bidang
Pengembangan Torsediriya Aset

Pengembangan Aplikasi 1 Sistem

Aplikasi Sistem Sistem Pengelolaan Aset

Pengelolaan Aset

= B=_ |
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Aset Kepala Sub Bidang Penatausahaan Aset
Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
Kabup Sumedang Kabupaten Sumedang

Drs. H. DADANG RUKMAWAN, M.Kes NANDAN /SE., MM
NIP. 19630301 198302 1 002 NIP : 19700% DO701 1 008




1. JABATAN
2. TUGAS
3 FUNGSI

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI) PERUBAHAN
TAHUN 2020

Kepala Sub Bidang Perencanaan Aset

Membantu Kepala Bidang Aset dalam melaksanakan Kegiatan Sub. Bidang
Perencanaan Aset

a  Menelaah rencana kebutuhan barang daerah sesuai dengan
ketersediaan barang pada pengguna barang;

b Menelaah rencana kebutuhan barang daerah sesuai dengan
ketersediaan barang pada pengguna barang;

¢ Menyusun rencana pengamanan barang milik daerah;

d Melaksanakan pengamanan bukti-bukti kepemilikan barang milik
daerah yang sah berupa sertifikat dan Buku Pemilik Kendaraan
Bermotor;

e Melaksanakan pengamanan fisik terhadap barang milik daerah
yang tidak bergerak;

f Meneliti data administratif dan fisik terhadap barang milik daerah
yang akan dihibahkan;

g Meneliti dan menyiapkan kelengkapan data administratif barang
daerah yang akan dijadikan penyertaan modal pemerintah daerah;

h  Meneliti data administratif dan penelitian fisik terhadap barang
milik daerah yang akan dihapuskan;

i  Melaksanakan pengecekan kondisi fisik barang milik daerah pada
pengguna barang terhadap kebenaran yang akan diusulkan;

] Melaksanakan penilaian aset yang akan dipindah tangankan

k Meneliti kelengkapan dokumen administratif dan fisik barang
milik daerah berupa rumah negara; dan

L Melaksanakan tugas lain sesuai dengan tugas pokok dan bidang

tugasnya.
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Penjelasan / | Sumber Data | Penanggung-
Formulasi Jawab
Perhitungan
Meningkatnya Kepala Bidang
ivi Aset
GAERD o dan | pKBMD dan RKPBMD | 2 Dokumen SKPD )
Efisiensi Penggunaan
Barang Milik Daerah |
rertbnys Aot MUK | pomacangan  Bang | | MDA | T
Tanda Batas Aset Pemda data Tanah
Kabupaten Sumedang
Meningkatnya Kepala Bidang
Efektivitas dan | Laporan Evaluasi Aset
Efesiensi Penggunaan | Penatausahaan BMD 1 5ekamen oD
BMD
Kepala Bidang
Laporan Aset yang
Tertibnya asset Berraasalid 1 Dokumen SKPD Aset
Pengantar
perpanjangan pajak Kepala Bidang
Tertibnya asset kendaraan Dinas Milik | 1 Dokumen SKPD Aset
pemerintah kabupaten
| Sumedang




Pelayanan pengantar Yang 4
Pkl Et tidak membawa asset ke mengajukan Kepaf:;:;dang
nyaass milik pemerintah v purna bakti
daerah
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Aset Kepala Sub Bidang Perencanaan Aset
Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset
Kabupaten Sumedang Daerah
Kabupaten Sumedang
N al
Y
| B
Drs. H. DADANG RUKMAWAN, M.Kes '
NIP : 19700806 200604 2 007

NIP. 19630301 198302 1 002




1 JABATAN
2 TUGAS

FUNGSI

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI) PERUBAHAN

TAHUN 2020

Kepala Sub Bidang Belanja dan Pembiayaan

membantu Kepala Bidang Perbendaharaan dalam

melaksanakan kegiatan bidang belanja dan pembiayaan.

a. melaksanakan penerimaan pengajuan SPM dari satuan
kerja perangkat daerah;

b. melaksanakan pemeriksaan SPM dan kelengkapannya;

c. melaksanakan pemeriksaan ketersediaan dana sesuai
dengan anggaran kas pemerintah daerah dan pagu
dana pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah;

d. menyiapkan draft SP2D.

e. melaksanakan penerimaan dan pemeriksaan laporan
pertanggungjawaban fungsional bendahara pengeluaran
pada satuan kerja perangkat daerah;

f. melaksanakan analisis rencana anggaran pembiayaan
daerah;

g. melaksanakan pembinaan penatausahaan dan
perbendaharaan kepada para pengelola keuangan
daerah dan pengelola keuangan desa;

h. menyiapkan bahan pelaksanakan koordinasi dan
evaluasi pelaksanaan penyerapan anggaran; dan

i. melaksanakan tugas lain sesuai dengan tugas pokok dan
bidang tugasnya.




Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Penjelasan /
Formulasi
Perhitungan

Sumber Data

Penanggung-
Jawab

Pengelolaan
Keuangan Daerah
Tahun 2020
menggunakan
SIPKD

Teriaksananya
Pengelolaan SIPKD
dengan baik

Jumlah
dokumen yang
dihasilkan dari
Aplikasi SIPKD
meliputi
dokumen
penganggaran,
penata
usahaan dan
pelaporan

- Aplikasi
SIPKD

Kepala Bidang
Perbendaharaan

Meningkatnya
Pengelolaan
Keuangan Daerah

|

Pembinaan Kepada
Pengelolaan Keuangan
| SIPKD

Jumlah
pembinaan
yang
dilaksanakan
kepada
seluruh SKPD
di lingkungan
Pemda
Sumedang

l

- Laporan
Kegiatan

Kepala Bidang
Perbendaharaan

Pihak Kedua
Kepala Bidang Perbendaharaan

Badan Pengeloiaan Keuangan dan Aset Daerah

Kabupaten Sumedang

b

Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH,M.Si

NIP : 19690820 198903 2 003

Pihak Pertama

Kepala Sub Bidang Belanja dan Pembiayaan
Badan Pengeiolaan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Sumedang

N. RITA KOMALA,5.50s
NIP: 15701111 199003 2 005




1 JABATAN

2 TUGAS

3 FUNGSI

INDIKATOR KINERJA INDIVUDU (IKI) PERUBAHAN

TAHUN 2020

Kepala Sub Bidang Pengelolaan Dana

membantu Kepala Bidang Perbendaharaan dalammelaksanakan

kegiatan di bidang pengelolaan dana.

a. menyusun dana yang diperlukan dalam pelaksanaan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah;

b. menyusun rancangan 5PD;

¢. melaksanakan pengendalian, penempatan uang daerah;

d. melaksanakan pengelolaan/penatausahaan investasi daerah;

e. melakukan verifikasi atas laporan pertanggungjawaban bendahara
penerimaan;

f. mengadministrasikan pemberian pinjaman atas nama pemerintah
daerah;

g. melaksanakan pengelolaan utang dan piutang daerah;

h. melaksanakan pemantauan pelaksanaan penerimaan dan
pengeluaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah oleh bank
dan/fatau lembaga keuangan lainnya yang ditunjuk;

i. melaksanakan pengiriman lembar 1 Surat Perintah Pencairan Dana ke
bank operasional yang ditunjuk untuk selanjutnya atas SP2D
tersebut bank operasional mentransfer ke rekening dimaksud;

j. melaksanakan laporan kas posisi harian, setiap akhir jam kerja;

k. melaksanakan laporan kas posisi mingguan dan bulanan;

I. melaksanakan pengendalian dan pelaporan dana transfer;

rm. melaksanakan fasilitasi pencairan bantuan keuangan; dan

n. melaksanakan tugas lain sesuai dengan pokok dan bidang tugasnya.




Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Penjelasan / Sumber Penanggung-
Formulasi Data Jawab
Perhitungan
Jumlah
Terlaksananya Tercapainya e - Rek. Koran
: ; dana transfer : 2
pengendalian dan Pengendalian dan -Simtrada Kepala Bidang
pelaporan dana Pelaporan Dana E?S:m sikan | -Nota Kredit | Perbendaharaan |
transfer Transfer o -APBD
kepada
Kemenkeu
Jumilah
dokumen
rekonsiliasi
. | > - Sp
Tersedianya Data Ter ak‘?f‘af""" per Triwulan e : Kepala Bidang
Rekonsiliasi Keuangan Fungsional
yang Akurat seluruh OPD Perbendaharaan
Daerah S - LRA
f di lingkungan
rFemda
Sumedang
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Perbendaharaan
Badan Pengeioiaan Keuangan dan Aset Daeran
Kabupaten Sumedang

T

Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH,M.Si

NIP : 19690820 198903 2 ﬂﬂ3

Kepala Sub Bidang Pengeiulaan Dana

NlP 19730509 196{}3 2001




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. | Jabatan

Kepala Sub.Bidang Penatausahaan Aset
. | Tugas : | Membantu Kepala Bidang Aset dalam melaksanakan kegiatan bidang penatausahaan aset, meliputi :
3. | Fungsi I - melaksanakan penelahaan Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah (RKBMD) pengadaan, pemeliharaan, pemanfaatan, pemindahtanganan dan penghapusan
b. merumuskan status pengguna atas pengadaan barang milik daerah
& melaksanakan kajian/telaahan teknis terhadap dokumen rencana pemanfaatan barang milik daerah atas objek Sewa, Kerja Sama Pemanfaatan (KSP), Bangun
Guna Serah (BGS) atau Bangun Serah Guna (B5G) dan Kerja Sama
d. meneliti/menelaah dokumen permohonan rencana pinjam pakai terhadap barang milik daerah
e. meneliti pemohon pinjam pakai dan objek barang daerah yang g akan dipinjam-pakaikan
f. melaksanakan pengkajian dan penelitian atas barang milik daerah yang akan dilakukan pemusnahan
-8 melaksanakan pembukuan dan _inventarisasi terhadap barang milik daerah
h. menyusun laporan barang milik daerah
i. melaksanakan pemantauan dan evaluasi pengelolaan barang milik daerah pada Satuan Kerja Perangkat Daerah yang melakukan pola keuangan Badan
Layanan Umum Daerah (BLUD)
j melaksanakan rekonsiliasi aset tetap dengan Satuan Kerja Perangkat Daerah
k melaksanakan pembinaan pengelolaan aset tetap terhadap pengurus barang, pengurus barang pembantu dan UPB
KINERJA INDIKATOR KINERJA INDIVIDU PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA
Dokumen RPEMD
J Data lan RPB 55 SKPD
Tersedianya Dokumen : SERERSES Seac s Mo
RPBMD, RPPBMD,Usulan |"po\umen RPPBMD Jumlah Data usulan RPPBMD 55 SKPD
:::gha;;::at:l, B:L':r;"t:r's Dokumen Usulan Penghapusan Jumlah Data usulan Penghapusan 55 SKPD
an
£ Dokumen Inventaris BMD i
Rekonsiliasi Aset Tetap nEans Jumlah Data Inventarisasi BMD 55 SKPD
dan Laporan Pembinaan | Dokumen SKPD BLUD Jumlah Data SKPD BLUD 55 SKPD
pengelolaan Aset pada —
Pengelola Aset SKPD Dokumen Rekonsiliasi Aset Tetap Jumlah Data Rekonsiliasi Aset Tetap 55 SKPD
Laporan BIMTEK Pengelolaan Aset Jumlah Peserta BIMTEK 55 SKPD
Ata ngsung,

Drs.H.DADANG RUKMAWAN, M.Kes
NIP. 15630301 198302 1 002

,SE., MM

NIP. 197009 00701 1 008




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. | Jabatan Analisis Kebijakan Klasifikasi Barang
2. | Tugas Membantu Kepala sub Bidang Penatausahaan Aset dalam melaksanakan Pemantauan dan Evaluasi Pengelolaan barang milik Daerah pada SKPD yang melakukan pola keuangan
Badan Layanan Umum Daerah, pengkajian dan penelitian barang milik daerah yang akan dimusnahkan,melaksanakan Rekonsiliasi Aset Tetap dan menyusun laporan Barang
Milik Daerah
3. | Fungsi a. Melaksanakan Pemantauan dan Evaluasi pengelolaan barang milik daerah pada SKPD yang melakukan pola keuangan BLUD
b. Melaksanakan pengkajian dan Penelitian atas barang milik daerah yang akan melakukan pemusnahan
. Melaksanakan Rekonsiliasi Aset Tetap pada setiap SKPD
d Menyusun Laporan Barang Miik Daerah
KINERJA INDIKATOR KINERJA INDIVIDU PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA
Tersedianya Dokumen : | Dokumen SKPD BLUD
SKPD BLUD, Usulan BMD Jumiah Data SKPD BLUD 55 SKPD
il akan "Bokumen Penghapusan BMD Jumiah Bahan Usulan Penghapusan BMD 55 SKPD
misnahian,Inventars " fokumen Inventaris BMD Jumiah Data Inventaris BMD 55 SKPD
BMD dan Laporan Aset
setap terhadap Nersc2 |'Dokumen Rekonsiliasi Aset Tetap Jumiah Data Rekonsiliasi Aset Tetap 3 SKPD
Pegayyai ybs,

NAND/
NIP. 1970080

G 5E., MM

NIP.

IE SUNDARA, SE
760824200801 1 006




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Jabatan

Analis Kebijakan Klasifikasi Barang

Tugas

Membantu Kepala sub Bidang Penatausahaan Aset dalam : melaksanakan kajian /telaahan teknis terhadap dokumen pemanfaatan barang milik daerah atas
objek sewa , kerjasama pemanfaatan (KSP), bangun guna serah (BGS) atau bangun serah guna (BSG) dan Kerjasama Penyediaan Infrastruktur (KSP1),
meneliti/menelaah dokumen permohonan rencana pinjam pakai terhadap barang milik daerah, investarisasi dan penyusunan Barang Milik Daerah dan

Rekonsiliasi Aset Tetap dengan Satuan Kerja Perangkat Daerah

3 |Fungsi |: |a.
serah atau bangun serah guna dan Kerjasama Penyediaan Infrastruktur

Melaksanakan kajian /telaah teknis terhadap dokumen rencana pemanfaatan barang milik daerah atas objek sewa, kerjasama pemanfaatan , bangun guna

Melaksanakan meneliti/menelaah dokumen permohonan rencana pinjam pakai terhadap barang milik daerah

Melaksanakan Inventarisasi dan penyusunan Aset Daerah

N o

d. Melaksanakan Rekonsiliasi Aset Tetap pada setiap SKPD

Tersedianya : Dokumen

Dokumen Inventaris Aset

Daerah dan Dokumen
Rekonsiliasi Aset Tetap

KINERJA INDIKATOR KINERJA INDIVIDU PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA

Dokumen RPBMD Jumiah Pemohon RPBEMD

55 SKPD

RPBMD, Dokumen PRPP BMD, [

Dokumen PRPP BMD Jumlah Pemohon PRPP BMD 55 SKFPD
Dokumen Inventarisasi BMD Jumlah Data Inventaris BMD

55 SKPD
Dokumen Rekonsiliasi Aset Jumlah Data Rekonsiliasi Aset 8 SKPD

terhadap Neraca SKPD

NANDANG

NIP. 19700903 200701 1 008

Pegawai ybs,

R.HANNY YULIANDRINI,SIp
NIP. 19710704 200701 2 005




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. | Jabatan |: | Amalis Kebijakan Klasifikasi Barang

2. | Tugas .| Membantu Kepala sub Bidang Penatausahaan Aset dalam Melaksanakan kajian/telaahan teknis terhadap dokumen rencana pemanfaatan barang milik daerah atas objek sewa,
kerjasama pemanfaatan (KSP), bangun guna serah (BGS) atau bangun serah guna (BSG) dan kerjasama penyediaan infrastuktur (KSP), meneliti pemohon pinjam pakai dan objek
barang yang akan dipinjam pakaikan, melakukan pembukuan dan inventarisasi terhadap barang milik daerah, merekonsiliasi aset tetap dengan satuan kerja perangkat daerah

3. | Fungsi yla Mengumpulkan dan menelaah Dokumen Rencana Pemanfaatan BMD atas objek sewa, kerjasama pemanfaatan ( KSP) ,BGS. BSG dan kerjasama penyediaan
Insfrastruktur
b. Menyumpulkan dan meneliti data pemohon pinjam pakai dan objek barang vang dipinjam pakaikan
c. Melaksanakan Inventarisasi dan penyusunan Aset Daerah
d. Melaksanakan Rekonsiliasi Aset Tetap pada setiap SKPD
KINERJA INDIKATOR KINERJA INDIVIDU PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA
Tersedianya : Dokumen Pemanfagtan | 0<umen Pemanfaatan BMD Jumlah Pemohon Objek Sewa Pemanfaatan BMD AXHEREE!
SMID, Dokusues Dats Pesiotion Pijain. [ e e Peiohon Pha kel BIVD Jumlah Pemohon Pinjam Pakai BMD 55 SKPD
h ey, Dokurco nvesies ast Deeah 15 e e Jumlah Data Inventaris BMD 55 SKPD
dan Dokumen Rekonsiliasi Aset Tetap i e el
il lsea BEFE Dokumen Rekonsiliasi Aset Jumlah Data Rekonsiliasi Aset 8 SKPD
Pegawgai ybs,
a—

USEP SQPANDI, SE
NIP. 19732909 200701 1 005




e e R R T R T e e e s e e e s e s s e R R

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 | Jabatan |: | Analis Aset Negara

2 | Tugas | Membantu Kepala sub Bidang Penatausahaan Aset dalam : melaksanakan kajian /telaahan teknis terhadap dokumen pemanfaatan barang milik daerah atas
objek sewa , kerjasama pemanfaatan (KSP), bangun guna serah (BGS) atau bangun serah guna (BSG) dan Kerjasama Penyediaan Infrastruktur (KSPI),
meneliti/menelaah dokumen permohonan rencana pinjam pakai terhadap barang milik daerah, investarisasi dan penyusunan Barang Milik Daerah dan
Rekonsiliasi Aset Tetap dengan Satuan Kerja Perangkat Daerah

3 |Fungsi |: |a Melaksanakan kajian /telaah teknis terhadap dokumen rencana pemanfaatan barang milik daerah atas objek sewa, kerjasama pemanfaatan , bangun guna
serah atau bangun serah guna dan Kerjasama Penyediaan Infrastruktur

b. Melaksanakan meneliti/menelaah dokumen permohonan rencana pinjam pakai terhadap barang milik daerah

C. Melaksanakan Inventarisasi dan penyusunan Aset Daerah

d. Melaksanakan Rekonsiliasi Aset Tetap pada setiap SKPD

KINERJA INDIKATOR KINERJA INDIVIDU PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA

Dokumen RPEMD Jumlah Pemohon RPBMD 55 SKPD

Tersedianya : Dokumen

RPBMD, Dokumen PRPP BMD, | Dokumen PRPP BMD Jumlah Pemohon PRPP BMD 55 SKPD

Dokumen Inventaris Aset

Daerah dan Dokumen Dokumen Inventarisasi BMD Jumlah Data Inventaris BMD 55 SKPD

Rekonsiliasi Aset Tetap

terhadap Neraca SKPD Dokumen Rekonsiliasi Aset Jumlah Data Rekonsiliasi Aset 8 SKPD

l

Pegawai ybs,
NANDANG , SE., MM CUCU SUMIATI, SE
NIP. 197008 pO701 1 008 NIP. 19760315 200801 2 003




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. | Jabatan Kepala Sub.Bidang Perencanaan Aset
2. | Tugas Membantu Kepala Bidang Aset dalam melaksanakan kegiatan bidang perencanaan aset, meliputi :
3. | Fungsi a. Menyusun dan menyiapkan dokumen rencana kebutuhan barang milik daerah, pengadaan, pemeliharaan, pemindahtanganan dan penghapusan
b. Menelaah rencana kebutuhan barang daerah sesuai dengan ketersediaan barang pada pengguna barang
s Menyusun rencana pengamanan barang milik daerah
d. Melaksanakan pengamanan bukti-bukti kepemilikan barang milik daerah yang sah berupa sertifikat dan Buku Pemilik Kendaraan Bermotor
e. Melaksanakan pengamanan fisik terhadap barang milik daerah yang tidak bergerak
f. Meneliti data administratif dan fisik terhadap barang milik daerah yang akan dihibahkan
£ Meneliti dan menyiapkan kelengkapan data administratif barang daerah yang akan dijadikan penyertaan modal pemerintah daerah
h. Meneliti data administratif dan penelitian fisik terhadap barang milik daerah yang akan dihapuskan
i Melaksanakan pengecekan kondisi fisik barang milik daerah pada pengguna barang terhadap kebenaran yang akan diusulkan
] Melaksanakan penilaian aset yang akan dipindah tangankan
k Meneliti kelengkapan dokumen administratif dan fisik barang milik daerah berupa rumah negara
KINERIA INDIKATOR KINERJA INDIVIDU PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA
_ Dokimen REBMB oM. REERNID Jumiah Bahan/Data RKBMD dan RKPBMD 55 SKPD
Tersedianya Dokumen :
RKBMO dan RKPBMD,BM, | Doxumen-BM SKPD Jumiah Bahan/Data Belanja Modal 55 SKPD
SK Status Penggunaan
Dok i
BMD, Reknmf:ndasi Pajak umen SK Bupati tentang Status Pengguna BMD Daerah Jumiah Bahan/ D Penggunaan Barang 55 SKPD
Kendaraan Dinas, Monev
dan Penllafian BMD, | Dokumen /Arsip Rekomendasi Pajak Jumilah Data Rekomendasi Pajak 55 SKPD
Rekomendasi SKPP,
Usulan Penghapusan | Dokumen Monev dan Penilaian BMD oo
BMD  dan Caporan Jumlah Data Monev dan Penilaian BMD 55 SKPD
Pertanggung Jawaban | Dokumen Rekomendasi SKPP
Heuarigar Jumlah Usulan SKPP 55 SKPD
vokumen Ustian Penghapusan BID Jumlah Usulan Penghapusan BMD 55 SKPD
Pl dan Tanda Bata
TG L TN ] Patok Jumlah Plang dan Tanda Batas/Patok Hasil Survey Lapangan




Dokumen Laporan Pertanggungjawaban Pengeluaran Keuangan

Jumlah Kegiatan

Hasil Kegiatan

Atagan fangsung,

Drs.H.DADANG RUKMAWAN, M.Kes
NIP. 19630301 198302 1 002

Pegawai ybs,

.

NENDEN KUSDINI, 5T., MM

NIP. 197008

200604 2 007




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. | Jabatan |: | Analis Aset Negara

2. | Tugas ¢ | Membantu Kepala sub Bidang Perencanaan Aset dalam : melaksanakan penelaahan Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah, penginputan data_E_:amlehan-Erang pada format
lampiran SK.Bupati tentang Status Pengguna Barang Milik Daerah, menyusun SKP, Indikator Kerja Individu dan Uraian Tugas pegawai pada bidang Aset

3. | Fungsi a. Melaksanakan penelaahan Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah( RKBMD) dan Rencana Kebutuhan Pemeliharaan Barang Milik Daerah{RKPEMD)

b. Melaksanakan penginputan data perolehan barang milik daerah sumber dana APBD dan non APBD

c. Melaksanakan Penginputan Data Perolehan Barang setiap SKPD pada format Lampiran SK.Bupati tentang Status Pengguna Barang Milik Daerah

d. Menyusun SKP, Kl dan uraian tugas pegawai bidang Aset ]

KINERIA INDIKATOR KINERJA INDIVIDU PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA
Tersedianya : Dokumen | 1- Dokumen RKBMD dan RKPBMD 55 SKPD
RKBMD dan RKPBMD, Jumiah Bahan/Data RKBMD dan RKPEMD
Dokumen Realisasi ——— 7
Beiania Modil: Dokumen 2. Dokumen realisasi belanja modal SKPD Jumiah Bahan/Data Belanja Modal 55 SKPD
SK Status Penggunaan '3 "mowimen SK Bupati tentang Status Pengguna Baran _" 55 SKPD
Barang Milik Daerah, hﬁilik Daarat P ng o9 9 | Jumlah Bahan/ Data Penggunaan Barang
' ; umen ) an Uraian Tugas umilah pegawai bidang eluru paratur ng
Dokumen SKP, IKI dan "4 "Boj SKP, IKI dan Uraian T Jumiah i bidang Aset Seluruh Aparatur bida
Uraian Tugas pegawai aset
san Langsung, Pegawai ybs,

)

NENDEN KUSDINI, 5T., MM

NIP. 197

06 200604 2 007

Pl o

Al SUMIATI, S.E.,M.Si
NIP. 19650419 200801 2 002



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 |Jabatan . |Analis Kebijakan Klasifikasi Barang

2 |Tugas . |Membantu Kepala Sub Bidang Perencanaan Aset dalam melaksanakan pengamanan bukti-bukti kepemilikan barang milik daerah yang sah berupa
sertifikat dan Buku Pemilik Kendaraan Bermotor, pengamanan fisik terhadap barang milik daerah yang bergerak dan yang tidak bergerak

3 |Fungsi . |a. Membuat draft rekomendasi / Surat Pengantar untuk perpanjangan pajak kendaraan Dinas

b. Melaksanakan Penyusunan RKBMD dan RKPBMD

¢. Melaksanakan Monitoring , Evaluasi dan Penilaian Barang Milik Daerah

d. Melaksanakan Pengamanan Aset Milik Pemerintah Daerah

KINERJA INDIKATOR KINERJA INDIVIDU PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA
Tersedianya :| 1. Dokumen /Arsip Rekomendasi Pajak o
Jumlah Data R -

Dokumen/Arsip Rekomendasi umlah Data Rekomendasi Pajak SKPD
Pajak  Kendaraan  Dinas,| 2. Dokumen RKBMD dan RKPBMD Jumlah Bahan/Data RKBMD dan RKPBMD 55 SKPD
Dokumen  RKBMD  dan —
RKPBMD, 3. Dokumen Monev dan Penilaian BMD Jumlah Data Monev dan Penilaian BMD 55 SKPD
Dokumen  Monev  dan[ 4 Pplang dan Tanda Batas / Patok Jumlah Plang dan Tanda Batas/Patok Hasil Survey Lapangan
Penilaian BMD dan
terpasangnya plang dan tanda
batas /patok pada Aset milik
Pemda

asan Langsung,

e

NENDEN KUSDINIL, ST., MM GUN GUN GUNAWAN, S.Sos
NIP. 19700806 200604 2 007 NIP. 19831120 200801 1 005




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 |Jabatan - |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana
2 |Tugas - [Membantu Kepala Sub Bidang Perencanaan Aset dalam meneliti data administratif dan penelitian fisik terhadap barang milik daerah yang akan
dihapuskan, pengecekan kondisi fisik barang milik daerah pada pengguna barang terhadap kebenaran yang akan diusulkan dan melaksanakan
penilaian aset vang akan dipindah tangankan

Membuat draft rekomendasi Surat Keputusan Pemberhentian Pembayaran (SKPP) bagi ASN vang pensiun/ meninggal dan yang pindah dinas

3 [Fungs “1* keluar kabupaten
b, Mencatat usulan penghapusan terhadap barang milik pemerintah daerah
¢. Melaksanakan monitoring dan evaluasi ke SKPD terhadap belanja modal tahun lalu
d  Melaksanakan pengamanan terhadap tanah dan bangunan milik Pemerintah Daerah dengan pemasangan plang dan patok (tanda batas)
KINERJA INDIKATOR KINERJA INDIVIDU PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA
Tersedianya :  Dokumen| 1. Dokumen Rekomendasi SKPP Jumlah Usulan Rekomendasi SKPP 55 SKPD
Rekomendasi SKPP,Dokumen
: 2. Dok lan Pengh BMD
Usulan Penghapusan BMD, umen Usulan Peng aFf‘-'S_ﬂ" Jumlah Usulan Penghapusan BMD 55 SKPD
Dokumen  Monev  dan| 3- Dokumen Monev dan Penilaian BMD Jumlah Data Monev dan Penilaian BMD 55 SKPD
Penilaian BMD dan| 4. Plang dan Tanda Batas / Patok
terpasangnya plang dan tanda
batas /patok pada Aset milik Jumlah Plang dan Tanda Batas/Patok Hasil Survey Lapangan
Pemda
Atgsan Langsung, wai Ybs,

NENDEN KUSDINI, ST., MM RIRS SUTRISNO
NIP. 19700806 200604 2 007 NIP. 19750722 200701 1 006




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 |Jabatan . |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana
2 |Tugas . |Membantu Kepala Sub Bidang Perencanaan Aset dalam : menyusun dan menyiapkan dokumen dokumen kegiatan , menerima ,mencatat, meng
informasikan dan meng arsipkan surat masuk dan surat keluar di bidang Aset dan membuat laporan pertanggungjawaban keuangan

3 |Fungsi : la. Menerima dan mencatat surat masuk
b. Mencatat dan meng arsipkan surat masuk dan surat keluar
¢. Memberikan layanan informasi arsip di bidang Aset
d. Bendahara pengeluaran kegiatan
KINERJA INDIKATOR KINERJA INDIVIDU PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA
Tersedianya : Dokumen Surat| 1. Dokumen Surat masuk dan keluar Yarlih Sist masuk dan kelai SKPD
masuk dan surat keluar, - ; .
Dokumen Kegiatan dan| = Dokumen Kegatan - keﬂlatﬂn Jumlah kegiatan Sub Bldaﬂg Perencanaan
Dokumen Pengeluaran
Keuangan 3. Dokumen Laporan Pertanggungjawaban Keuangan
Jumlah Pengeluaran Hasil Kegiatan
Alasan Langsung, Pegawai Ybs,
» il
) M
Iy
NENDEN KUSDINI, ST., MM YUYUN HERYANI

NIP. 19700806 200604 2 007 NIP. 19650409 198603 2 006




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Jabatan Pemeriksa Transaksi dan Laporan Keuangan =
Tugas : | Membantu Kasubid Belanja dan Pembiayaan dalam memeriksa kesesuaian judul/nomenklatur pengajuan dengan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA), kesesuaian nilai tagihan
dengan pagu dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran, kesesuaian dengan peraturan perundangan yang mendasarinya serta memeriksa ketersediaan dana untuk selanjutnya
diterbitkan Register Surat Permintaan Pembayaran, Register Surat Perintah Membayar sebagai dasar pembuatan Surat Perintah Pencairan Dana.
3. | Fungsi a. Registrasi Surat Permintaan Pembayaran (5PP);
b. Registrasi Surat Perintah Membayar (SPM);
C Mengecek kelengkapan SPP sebelum diterbitkannya SPM; —
d. Menerbitkan SP2D;
e Membuat draft Advist; -
f. Mengarsipkan dokumen; -
E Melaksanakan tugas lain sesuai dengan tugas pokok dan bidang tugasnya.
SASARAN KINERJA - INDIKATOR KINERJA INDIVIDU 1 PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA
memeriksa  kesesuaian | o Adanya kesesuaian  judul/nomenklatur  pengajuan B
judul/nomenklatur pencairan dengan Dokumen Pelaksanaan Anggaran
pengajuan dengan | o Adanya kesesuaian antara nilai tagihan dengan pagu dalam
Dokumen  Pelaksanaan | Dokumen Pelaksanaan Anggaran
Anggaran [DPA), | o Adanya kesesuaian kelengkapan persyaratan pencairan
kesesuaian nilai tagihan | o Adanya Register Surat Permintaan Pembayaran (SPP)
dengan pagu dalam | o Adanya Register Surat Perintah Membayar (SPM)
Dokumen  Pelaksanaan | o Tersusunnya arsip SP2D
Anggaran, kesesuaian | o Tersusunnya arsip Dokumen Pencairan
dengan peraturan
perundangan yang
mendasarinya serta

memeriksa ketersediaan
dana untuk selanjutnya
diterbitkan Register Surat
Permintaan Pembayaran
(SPP), Register Surat
Perintah Membayar
(SPM) sebagai dasar
pembuatan Surat




Perintah Pencairan Dana

(SP2D). e
MENGETAHUI :
KASUBID BELANJA DAN PEMBIAYAAN PEMERIKSA TRANSAKSI DAN LAPORAN KEUANGAN,
N. RITA KOMALA, 5.50s NANA MULYANA, S.E.

NIP. 19701111 199003 2005 NIP. 19700317 200701 1 005



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. | Jabatan | : | Pemeriksa Transaksi dan Laporan Keuangan

2. | Tugas .| Membantu Kasubid Belanja dan Pembiayaan dalam memeriksa kesesuaian judul/nomenklatur pengajuan dengan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA), kesesuaian nilai tagihan
dengan pagu dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran, kesesuaian dengan peraturan perundangan yang mendasarinya serta memeriksa ketersediaan dana untuk selanjutnya
diterbitkan Register Surat Permintaan Pembayaran, Register Surat Perintah Membayar sebagai dasar pembuatan Surat Perintah Pencairan Dana. o

3. | Fungsi a. Registrasi Surat Permintaan Pembayaran (5PP);
b. Registrasi Surat Perintah Membayar (SPM);
[ Mengecek kelengkapan SPP sebelum diterbitkannya SPM;
d. Menerbitkan SP2D;
e Mengarsipkan dokumen;
f, Melaksanakan tugas lain sesuai dengan tugas pokok dan bidang tugasnya.

SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA INDIVIDU PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA

memeriksa  kesesuaian
judul / nomenklatur

pengajuan dengan
Dokumen  Pelaksanaan
Anggaran (DPA),

kesesuaian nilai tagihan
dengan pagu  dalam
Dokumen  Pelaksanaan
Anggaran, kesesuaian

dengan peraturan
perundangan yang
mendasarinya serta

memeriksa ketersediaan
dana untuk selanjutnya
diterbitkan Register Surat
Permintaan Pembayaran
(SPP], Register Surat
Perintah Membayar
(SPM) sebagai dasar
pembuatan Surat

o 0000

Adanya  kesesuaian  judul/nomenklatur  pengajuan
pencairan dengan Dokumen Pelaksanaan Anggaran
Adanya kesesuaian antara nilai tagihan dengan pagu dalam
Dokumen Pelaksanaan Anggaran

Adanya kesesuaian kelengkapan persyaratan pencairan
Adanya Register Surat Permintaan Pembayaran (SPP)
Adanya Register Surat Perintah Membayar (SPM)
Tersusunnya arsip 5P2D

Tersusunnya arsip Dokumen Pencairan




Perintah Pencairan Dana

(sP2D).
MENGETAHUI :
KASUBID BELANJA DAN PEMBIAYAAN PEMERIKSA TRANSAKS| DAN LAPORAN KEUANGAN,
N. RITA KOMALA, 5.50s NANA MULYANA, S.E.

NIP. 19701111 199003 2005 NIP. 19700317 200701 1 005



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Jabatan | : | Pemeriksa Transaksi dan Laporan Keuangan -

Tugas : | Membantu Kasubid Belanja dan Pembiayaan dalam memeriksa kesesuaian judul/nomenklatur pengajuan dengan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA), kesesuaian nilai tagihan
dengan pagu dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran, kesesuaian dengan peraturan perundangan yang mendasarinya serta memeriksa ketersediaan dana untuk selanjutnya
diterbitkan Register Surat Permintaan Pembayaran, Register Surat Perintah Membayar sebagai dasar pembuatan Surat Perintah Pencairan Dana.

3. | Fungsi ¢ | a. Registrasi Surat Permintaan Pembayaran (SPP);
[ j b. Registrasi Surat Perintah Membayar (SPM};
C Mengecek kelengkapan SPP sebelum diterbitkannya SPM;
d. Menerbitkan SP2D;
e, Mengarsipkan dokumen;
f. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan tugas pokok dan bidang tugasnya.
SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA INDIVIDU PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA

memeriksa kesesuaian
judul / nomenklatur

pengajuan dengan
Dokumen  Pelaksanaan
Anggaran (DPA),

kesesuaian nilai tagihan
dengan pagu dalam
Dokumen  Pelaksanaan
Anggaran, kesesuaian

dengan peraturan
perundangan yang
mendasarinya serta

memeriksa ketersediaan
dana untuk selanjutnya
diterbitkan Register Surat
Permintaan Pembayaran
(SPP), Register Surat
Perintah Membayar
(SPM) sebagai dasar
pembuatan Surat

o Adanya kesesuaian  judul/momenklatur  pengajuan

pencairan dengan Dokumen Pelaksanaan Anggaran

Adanya kesesuaian antara nilai tagihan dengan pagu dalam

[n]

Dokumen Pelaksanaan Anggaran

Adanya kesesuaian kelengkapan persyaratan pencairan
Adanya Register Surat Permintaan Pembayaran (SPP)
Adanya Register Surat Perintah Membayar (SPM)
Tersusunnya arsip SP2D

Tersusunnya arsip Dokumen Pencairan

Qe oo




| Perintah Pencairan Dana

(SP2D).
MENGETAHUI :
KASUBID NJA DAN PEMBIAYAAN PEMERIKSA TRANSAKSI DAN LAPORAN KEUANGAN,
N. RITA KOMALA, 5.50s KESMIYANI YANYAN, S.50s.

NIP. 19701111 199003 2005 NIP. 19740513 200701 2 009



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

labatan : 'Een-:i_a ITara

Tugas © | Membantu Kasubid Belanja dan Pembiayaan dalam penyediaan data belanja PPKD, memeriksa kesesuaian judul/nomenklatur pengajuan dengan Dokumen Pelaksanaan Anggaran
(DPA), kesesuaian nilai tagihan dengan pagu dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran, kesesuaian dengan peraturan perundangan yang mendasarinya serta memeriksa
ketersediaan dana untuk selanjutnya diterbitkan draft Surat Permintaan Pembayaran (SPP), Surat Perintah Membayar (SPM) sebagai dasar pembuatan Surat Perintah Pencairan
Dana (SP2D). Memberikan layanan konsultasi bagi calon penerima bantuan dan Desa.

3. | Fungsi P la Menyusun RAK belanja PPKD;
b. Menyusun draft Surat Permintaan Pembayaran (SPP);
C. Mengecek kelengkapan 5PP sebelum diterbitkannya Surat Perintah Membayar (SPM);
d. Menyimpan arsip SP2D;
[} Membuat rekapitulasi belanja sesuai jenis belanja;
f: Memberikan layanan konsultasi bagi para calon penerima manfaat (bantuan dan Desa)
E. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan tugas pokok dan bidang tugasnya.

SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA INDIVIDU PENJELASAHIFCIRM_[.ILASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA

Penyediaan data belanja Adanya  kesesuaian  judul/nomenklatur  pengajuan

PPKD, memeriksa pencairan dengan Dokumen Pelaksanaan Anggaran

kesesuaian Adanya kesesuaian antara nilai tagihan dengan pagu dalam

judul/nomenkiatur Dokumen Pelaksanaan Anggaran

pengajuan dengan Adanya kesesuaian kelengkapan persyaratan pencairan

Dokumen  Pelaksanaan Tersedianya rekapitulasi realisasi belanja sesuai jenis

Anggaran (DPA), belanja

kesesuaian nilai tagihan
dengan pagu dalam
Dokumen  Pelaksanaan
Anggaran, kesesuaian

dengan peraturan
perundangan yang
mendasarinya serta

memeriksa ketersediaan
dana untuk selanjutnya
diterbitkan draft Surat
Permintaan Pembayaran
(SPP), Surat Perintah

Tersedianya arsip SP2D
Tersedianya Laporan Realisasi Belanja PPKD.




Membayar (SPM) sebagai
dasar pembuatan Surat
Perintah Pencairan Dana
(5P2D). Memberikan
layanan konsultasi bagi
calon penerima bantuan
dan Desa,

MENGETAHUI :
KASUBID BELANJA DAN PEMBIAYAAN

N. RITA KOMALA, 5.50s
NIP. 19701111 199003 2005




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. | Jabatan I P_um_e_ri_hﬁ Laporan dan Transaksi Keuangan

L T it B0

Tugas : | Membantu Kasubid Belanja dan Pembiayaan dalam memeriksa SPM dan -I't_ai_l;lg-hplnn-,ra, memeriksa rincian objek belanja, kesesuaian nilai tagihan dengan pagu dalam
Dokumen Pelaksanaan Ariggaran, Anggaran Kas Belanja, kesésuaian harga satuan dengan standar harga, memeriksa jenis dan besaran pajak, kesesuaian dengan peraturan
perundangan yang mendasarinya serta memeriksa ketersediaan dana untuk selanjutnya diterbitkan draft Surat Perintah Pencarian Dana. Memeriksa laporan
pertanggungiawaban fungsional bendahara pengeluaran sebagai bahan pengendalian pencarian dana. Melaksanakan pembinaan penatausahaan dan perbendaharaan baik
melalui sosialisasi/bimbingan teknis maupuh melalul layanan konsultasi secara langsung.

3. | Fungsi : | a. Melaksanakan penerimaan pengajuan 5PM dari satuan kerja perangkat daerah;
b. Melaksanakan pemeriksaan SPM dan kelengkapannya;

c. Melaksanakan pemeriksaan ketersediaan dana sesuai anggaran kas pemerintah daerah dan pagu dana pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah;

d. Mehyiapkan draft SP1D;
e. Melaksanakan penerimaan dan pemeriksaan laporan pertanggungjawaban fungsional bendahara pengeluaran pada satuan kerja perangkat daerah;
f. Melaksanakan analisis rencana anggaran pembiyaaan daerah;
8. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan tugas pokok dan bidang tugasnya.
PEMJELASAN/FORMULASI
SASARAN KINERIA INDIKATOR KINERJA INDIVIDU PENGHITUNGAN SUMBER DATA
Memeriksa rincian objek belanja, kesesuaian nilai tagihan |« Adanya kesesusian antara nilai tagihan dengan pagu dalam dokumen
dengan pagu dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran, Pelaksanaan Anggaran dan Anggaran Kas Belanja
Anggaran Kas Belanja, kesesuaian harga satuan dengan | Adanya kesesuaian harga satuan dengan standar harga
standar harga, memeriksa jenis dan besaran pajak, |« Adanya kesesuaian antara jenis dan besaran pajak
kesesuaian dengan peraturan perundangan yang |« Adanya kesesuaian dengan peraturan perundangan yang mendasarinya
mendasarinya serta memeriksa ketersediaah dana untuk |,  pMemeriksa ketersediaan dana
selanjutnya diterbitkan draft Surat Perintah Pencarian |, Tersedianya Draft SP2D
Dana, Memeriksa laporan pertanggungjawaban fungsional |, Tersedianya Laporan Pertanggungjawaban Fungsional
bendahara pengeluaran sebagai bahan pengendalian
pencarian dana.
NGETAHUI ;
KASUBID A DAN PEMBIAYAAN PEMERIKSA LAPORAN DAN TRANSAKS| KEUANGAN

4 I .Si
NIP. 19701711 199003 2 DO5 NIP. 19791218 200501 2 005




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. | Jabatan |: | Pengadministrasi

2. | Tugas : | Membantu Kasubid Belanja dan Pembiayaan dalam melaksanakan pengumpulan data pengajuan Pembayaran belanja langsung

3. | Fungsi a. Melaksanakan penerimaan Dokumen DPA/AKB dari SKPD
b. Melaksanakan penerimaan SPP/SPM dari SKPD
C. Menyusun Kelengkapan Dokumen SPP/SPM
d. Membuat Penclakan SPP/SPM yang tidak memenuhi persyaratan sesuai ketentuan perundang-undangan yang berlaku

L 8. Membuat Draft SP2D disampaikan berikut SPM dan kelengkapannya

f. Menerima SP2D yang sudah ditandatangani untuk dipilah lembar kesatu dan empat diserahkan ke Bank Pengelola Kasda, lembaran kedua dan kelima untuk penerima

SASARAN KINERIA

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN

SUMBER DATA

_Eﬂelaksanatan
pengumpulan data
pengajuan Pembayaran
belanja langsung, agar
pengelolaan APBD dapat
berjalan sesuai dengan
ketentuan perundang-
undangan yang berlaku

Tersedianya Dokumen Anggaran Kas Belanja

Dakumen Pembayaran Lengkap

Arsip Dokumen

MENGETAHUI :

KASUBID B

¥

N.RITACOMALA, 5.50s
NIP. 19701111 199003 2 005

Pengadministrasi,

SUMIARSA
NIP. 19731211 200701 1 009




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
1. | Jabatan |: | Pengadministrasi
2. | Tugas | Membantu Kasubid Belanja dan Pembiayaan dalam melaksanakan pengumpulan data pengajuan Pembayaran belanja langsung
3. | Fungsi ! & Melaksanakan penerimaan Dokumen DPA/AKE dari SKPD
L i b. Melaksanakan penerimaan SPP/SPM dari SKPD
c. Menyusun Kelengkapan Dokumen SPP/SPM
d. Membuat Penolakan SPP/SPM yang tidak dapat memenuhi ersyaratan sesuai ketentuan perundang-undangan yang berlaku
n €. Membuat Draft SP2D dan disampaikan berikut SPM dan kelengkapannya
| 3 Menerima SP2D yang sudah ditandatangani untuk dipilah lembar kesatu dan empat diserahkan ke Bank Pengelola Kasda, lembaran kedua dan kelima untuk penerima
SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA INDIVIDU 1 _ PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA
Melaksanakan Tersedianya Dokumen Anggaran Kas Belanja
pengumpulan data __Dokumen Pembayaran lengkap

pengajuan Pembayaran Arsip Dokumen
belanja langsung, agar
pengelolaan APBD dapat
berjalan sesuai dengan
ketentuan perundang-
undangan yang berlaku

KASUBID B

N.RITAXDMALA, S.Sos NIP. 19720624 200701 1 004
NIP. 19701111 199003 2 005




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. | Jabatan

Verifikator Keuangan

2. | Tugas

Membantu Kepala Sub Bidang Belanja dan Pembiayaan dalam melakukan kegiatan Verifikasi terhadap Dokumen usulan Pencairan Anggaran

memverifikasi SPM dan kelengkapannya, memverifikasi rincian objek belanja, kesesuaian nilai tagihan dengan pagu dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran, Anggaran Kas‘
Belanja, kesesuaian harga satuan dengan standar harga, memeriksa jenis dan besaran pajak, kesesuaian dengan peraturan perundangan yang mendasarinya serta memeriksa
ketersediaan dana untuk selanjutnya diterbitkan draft Surat Perintah Pencarian Dana. Memeriksa laporan pertanggungjawaban fungsional bendahara pengeluaran sebagai
bahan pengendalian pencarian dana. Melaksanakan pembinaan penatausahaan dan perbendaharaan baik melalui sosialisasi/bimbingan teknis maupun melalui layanan
konsultasi secara langsung.

3. | Fungsi

Melaksanakan penerimaan pengajuan SPM dari satuan kerja perangkat daerah;

Melaksanakan pemeriksaan SPM dan kelengkapannya;

| Melaksanakan pemeriksaan ketersediaan dana sesuai anggaran kas pemerintah daerah dan pagu dana pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah;

Menyiapkan draft SP2D;

Melaksanakan penerimaan dan pemeriksaan laporan pertanggungjawaban fungsional bendahara pengeluaran pada satuan kerja perangkat daerah;

Melaksanakan analisis rencana anggaran pembiyaaan daerah;

@ (e e oe

Melaksanakan tugas lain sesuai dengan tugas pokok dan bidang tugasnya.

SASARAN KINERJA

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN

SUMBER DATA

Memverifikasi rincian
objek belanja, kesesuaian
nilai tagihan dengan pagu
dalam Dokumen
Pelaksanaan Anggaran,
Anggaran Kas Belanja,
kesesuaian harga satuan
dengan standar harga,
memeriksa jenis dan
besaran pajak, kesesuaian
dengan peraturan
perundangan yang
mendasarinya serta
memeriksa ketersediaan
dana untuk selanjutnya
diterbitkan draft Surat

o Adanya kesesuaian antara nilai tagihan dengan pagu dalam

dokumen Pelaksanaan Anggaran dan Anggaran Kas Belanja

o Adanya kesesuaian harga satuan dengan standar harga

o Adanya kesesuaian antara jenis dan besaran pajak

o Adanya kesesuaian dengan peraturan perundangan yang
mendasarinya

o Memeriksa ketersediaan dana

o Tersedianya Draft SP2D

o Tersedianya Laporan Pertanggungjawaban Fungsional




Perintah Pencarian Dana.
Memeriksa laporan
pertanggungjawaban
fungsional bendahara
pengeluaran sebagai
bahan pengendalian

| pencarian dana.

VE T UANGAN,

—
N. RITARDMALA, 5.505 %l: A.Md
NIP. 19701111 199003 2005 NIP. 197709022002122003




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. | Jabatan | : | Pemeriksa Laporan dan Transaksi Keuangan

2. | Tugas .| Membantu Kasubid Belanja dan Pembiayaan dalam memeriksa SPM dan kelengkapannya, memeriksa rincian objek belanja, kesesuaian nilai tagihan dengan pagu dalam

Dokumen Pelaksanaan Anggaran, Anggaran Kas Belanja, kesesuaian harga satuan dengan standar harga, memeriksa jenis dan besaran pajak, kesesuaian dengan peraturan
perundangan yang mendasarinya serta memeriksa ketersediaan dana untuk selanjutnya diterbitkan draft Surat Perintah Pencarian Dana. Memeriksa laporan

3. | Fungsi

pertanggungjawaban fungsional bendahara pengeluaran sebagai bahan pengendalian pencarian dana.

Melaksanakan penerimaan pengajuan SPM dari satuan kerja perangkat daerah;

Melaksanakan pemeriksaan SPM dan kelengkapannya;

Melaksanakan pemeriksaan ketersediaan dana sesuai anggaran kas pemerintah daerah dan pagu dana pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah;

Menyiapkan draft SP2D;

Melaksanakan penerimaan dan pemeriksaan laporan pertanggungjawaban fungsional bendahara pengeluaran pada satuan kerja perangkat daerah;

~lo|las oo

Melaksanakan tugas lain sesuai dengan tugas pokok dan bidang tugasnya.

SASARAN KINERJA

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA

Memeriksa rincian objek
belanja, kesesuaian nilal
tagihan dengan pagu
dalam Dokumen
Pelaksanaan Anggaran,
Anggaran Kas Belanja,
kesesuaian harga satuan
dengan standar harga,
memeriksa jenis dan
besaran pajak, kesesuaian
dengan peraturan
perundangan yang
mendasarinya serta
memeriksa ketersediaan
dana untuk selanjutnya
diterbitkan draft Surat
Perintah Pencarian Dana.

o Adanya kesesuaian antara nilai tagihan dengan pagu dalam
dokumen Pelaksanaan Anggaran dan Anggaran Kas Belanja

o Adanya kesesuaian harga satuan dengan standar harga

o Adanya kesesuaian antara jenis dan besaran pajak

o Adanya kesesuaian dengan peraturan perundangan yang
mendasarinya

o Memeriksa ketersediaan dana

o Tersedianya Draft SP2D

o Tersedianya Laporan Pertanggungjawaban Fungsional




Memeriksa laporan
pertanggungjawaban
fungsional bendahara
pengeluaran sebagai
bahan pengendalian
pencarian dana,

KASUBID

MENGETAHUI :
NJA DAN PEMBIAYAAN

N. RITA KOMALA, 5.50
NIP. 19701111 199003 2005

PEMERIKSA LAPORAN DAN TRANSAKSI KEUANGAN,

NANA NUGRAHA, 5,50s, M.5i
NIP. 1972051 200701 1015




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. | Jabatan |: | Pemeriksa Laporan dan Transaksi Keuangan

ungjawaban fungsional bendahara pengeluaran sebagai bahan pengendalian pencarian dana.

2. | Tugas . | Membantu Kasubid Belanja dan Pembiayaan dalam memeriksa SPM dan kelengkapannya, memeriksa rincian objek belanja, kesesuaian nilai tagihan dengan pagu dalam
Dokumen Pelaksanaan Anggaran, Anggaran Kas Belanja, kesesuaian harga satuan dengan standar harga, memeriksa jenis dan besaran pajak, kesesuaian dengan peraturan
perundangan yang mendasarinya serta memeriksa ketersediaan dana untuk selanjutnya diterbitkan draft Surat Perintah Pencarian Dana. Memeriksa laporan

perta

3. Fungsi

Melaksanakan penerimaan pengajuan SPM dari satuan kerja perangkat daerah;

Melaksanakan pemeriksaan SPM dan kelengkapannya;

Melaksanakan pemeriksaan ketersediaan dana sesuai anggaran kas pemerintah daerah dan pagu dana pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah;

Menyiapkah draft SP2D;

Melaksanakan penerimaan dan pemeriksaan laporan pertanggungjawaban fungsional bendahara pengeluaran pada satuan kerja perangkat daerah;

e o0 orw

Melaksanakan tugas lain sesuai dengan tugas pokok dan bidang tugasnya.

SASARAN KINERJA

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN

SUMBER DATA

Memeriksa rincian objek
belanja, kesesuaian nilal
tagihan dengan pagu
dalam Dokumen
Pelaksanaan Anggaran,
Anggaran Kas Belanja,
kesesuaian harga satuan
dengan standar harga,
memeriksa jenis dan

dengan peraturan
perundangan yang
mendasarinya serta
memeriksa ketersediaan
dana untuk selanjutnya
diterbitkan draft Surat

besaran pajak, kesesuaian

Perintah Pencarian Dana.

o Adanya kesesuaian antara nilai tagihan dengan pagu dalam

dokumen Pelaksanaan Anggaran dan Anggaran Kas Belanja

o Adanya kesesuaian harga satuan dengan standar harga

o Adanya kesesuaian antara jenis dan besaran pajak

o Adanya kesesuaian dengan peraturan perundangan yang
mendasarinya

o Memeriksa ketersediaan dana

o Tersedianya Draft SP2D

o Tersedianya Laporan Pertanggungjawaban Fungsional




Memeriksa laporan
pertanggungjawaban
fungsional bendahara
pengeluaran sebagai
bahan pengendalian
pencarian dana.

MENGETAHUI :
KASUBID BELANJA DAN PEMBIAYAAN

N. RITA KOMALA, 5.50s
NIP. 19701111 199003 2005

PEMERIKSA LAPORAN DAN TRANSAKSI KEUANGAN,

MAMAY, SE
NIP. 19751113 200701 2 010




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. | Jabatan | : | Penata Laporan Keuangan

2. | Tugas : | Membantu Kasubid Pengelolaan Dana dalam melaksanakan pengumpulan data kas harian, penginputan data, penyusunan dana yang dibutuhkan untuk pelaksanaan APBD,
menyusun laporan posisi kas harian, bulanan, penyusunan laporan penyetoran pajak, agar pengelolaan APBD dapat berjalan sesuai dengan peraturan perundang-undangan
yang berlaku

3. | Fungsi 3. Melaksanakan pengumpulan data laporan kas harian
b. Melaksanakan penginputan data e
C. Menyusun dana yang diperlukan dalam pelaksanaan APBD
d. Melaksanakan penyusunan Laporan Posisi Kas Harian setiap akhir jam kerja
e. Melaksanakan penyusunan Laporan Posisi Kas Bulanan T
f. Melaksanakan penyusunan laporan penyetoran pajak

SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA INDIVIDU o PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA

Melaksanakan
pengumpulan data kas
harian, penginputan data,
penyusunan dana yang
dibutuhkan untuk
pelaksanaan APBD,
menyusun laporan posisi
kas harian, bulanan,
penyusunan laporan
penyetoran pajak, agar
pengelolaan APBD dapat
berjalan sesual dengan
peraturan perundang-
undangan yang berlaku

Tersedianya bahan penyusunan laporan kas berupa rekening
koran dari bank operasional

Terinputnya data laporan kas

Tersedianya Dokumen Anggaran Kas Belanja

Laporan Posisi Kas Harian

MENGETAHUI :

KASUBID PE NﬁLﬂhﬂtﬁN DANA,

YOYOH MARYANAH SITI SYADIAH, 5E, MM
NIP. 19681008 199901 2 001

NIP. 19720512 200701 1 015

£




3 FUNGSI - ¥
b.

C.

INDIKATOR KINERJA INDIVUDU (IKI)

TAHUN 2020
1 JABATAN :  Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran
2 TUGAS . Membantu Penyusunan Program Anggaran, Evaluasi dan Pelaporan

Menganalisis laporan kegiatan/ kinerja badan;

Menyiapkan bahan laporan kinerja instansi pemerintah;

Menyiapkan bahan penyusunan rancangan perarturan perundang-
undangan di lingkungan badan;

Menyiapkan bahan  penyusunan laporan penyelenggaraan
pemerintah daerah;

Menyusun sistem informasi badan;

Menyiapkan bahan laporan keterangan pertanggungjawaban;
Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan
tugas dan fungsinya.Melaksanakan Tugas Kedinasan lain yang

diperintah atasan baik secara tertulis maupun Lisan




[ [ Ppenjelasan /
Formulasi Penanggung-
Kinerja Indikator Kinerja Perhitungan Sumber Data Jivah
Jumlah Bahan
Jumlah Bahan untuk Penyusunan
menyusun Indikator Indikator Kinerja Renstra
Kinerja Utama (IKU) | Utama (IKU)
Jumlah bahan RPIMD,
Jumiah haha:Pgn;uk untuk penyusunan RKPD,
menyusun L 3N | |pPD dan LKP) Renstra,
LKPJ Renja
Jumlah bahan
Jumiah bahan untuk T ——— s et
Tersedianya n']enfusun Perjanjian Perjanjian Kinerja 0o
Dokumen Kinerja
Laporan Jumlah Bahan
Kinerja Jumlah Bahan untuk | untuk Penyusunan | Permen-pan
menyusun SKM SKM RB 14/2017
Jumlah Bahan RPIMD,
JutahBahan untuk untuk Penyusunan | Rentra, RKPD,
menyusun LKIP LKIP Renja, DPA
Jumlah bahan untuk Jumii.::i':}hahan
menyusun Evaluasi :"t"t’ f:::ﬁu"a"
dan Pelaporan P:?azigran Renja, DPA
pela.iksa naan hasil pelaksanaan hasil
kegiatan kegiatan
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Sub Bagian Program
Badan Perencanaan Pembangunan, penelitian dan
Pengembangan Daerah

Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran
Sub Bagian Program

W

TUTI HERMAWATI, SE
NIP : 19751005 200701 2 011

NIP : 19711214 199503 1 002




1 JABATAN

2 TUGAS

3 FUNGSI

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI) TAHUN 2021

Kepala Sub Bidang Pengendalian Anggaran dan
Evaluasi

Membantu Kepala Bidang Anggaran dalam
melaksanakan sub kegiatan di Sub Bidang
Pengendalian Anggaran dan Evaluasi.

b : B

menyusun program kerja di Sub Bidang
Pengendalian, Anggaran dan Evaluasi;
melaksanakan rencana operasional kerja pada
Sub Bidang Pengendalian, Anggaran dan
Evaluasi;

menyusun pedoman dan petunjuk teknis
penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah dan Perubahan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah;

melaksanakan pembinaan teknis penyusunan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah dan
Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah;

melaksanakan evaluasi Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah dan Perubahan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah;

menyusun pedoman dan petunjuk teknis yang
berhubungan dengan pengelolaan belanja daerah;
menyusun kebijakan tentang dana cadangan,
penerimaan  pinjaman daerah, pemberian
pinjaman daerah dan investasi pemerintah
daerah;

menyusun pedoman dan petunjuk teknis
pembinaan administrasi keuangan,

menyiapkan bahan koordinasi dengan unit kerja
terkait sesuai dengan tugasnya dalam rangka
pelaksanaan tugas; dan

melaksanakan tugas lain sesuai dengan pokok

dan bidang tugasnya.




Sasaran Indikator Kinerja Penjelasan / Sumber | Penanggung- |
Kegiatan Formulasi Data Jawab |
Perhitungan
| Tersedianva | Jumlah dokumen Jumlah bahan Peraturan
bahan data | rancangan pedoman | penyusunan perundang
pedoman, dan petunjuk teknis | rancangan pedoman | undangan
petunjuk penyusunan APBD dan petunjuk teknis | yang lebih
teknis serta bahan data penyusunan APBD tinggi
penyusunan | evaluasi serta bahan data
APBD serta evaluasi
bahan data
evaluasi
APBD
Tersedienya Jumlah dﬂkqmen Jumlah bﬂ.hﬂn Ren_ca_na
Vet et Rencana Kerja dan Rencana Kerja dan Kerja
ik Anggaran, Dokumen | Anggaran, Dokumen | SKPD
kegiatan Pelaksanaan Pelaksanaan
pada Sub Anggaran, ds_m Surat | Anggaran, dgn Surat
Bi PAE Pertanggungjawaban | Pertanggungjawaban
dang Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Jumlah dokumen Jumlah bahan Rencana
Tersedianya | Rencana Kerja dan | Rencana Kerja dan Kerja
program Anggaran, Dokumen | Anggaran, Dokumen | SKPD
kerja pada Pelaksanaan Pelaksanaan
Sub Bidang | Anggaran, dan Surat | Anggaran, dan Surat
PAE Pertanggungjawaban | Pertanggungjawaban
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Mengetahui, Yang membuat,

Kepala Bidang Anggaran,

e

MIA ROHMIATIN S., S.STP., M.Si.

NIP 19850605 200412 2 001

Kepala Sub Bagian
Pengendalian Anggaran dan Evaluasi,

—

FAJAR BUDIMAN, SE., M.Si.

NIP 19760503 200801 1 004




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI) TAHUN 2021

1 JABATAN : Pemeriksa Anggaran

2 TUGAS . Membantu Kepala Sub Bidang Pengendalian Anggaran dan Evaluasi
dalam melaksanakan kegiatan di Sub Bidang Pengendalian Anggaran
dan Evaluasi.

3 FUNGSI : a. Membantu menyusun pedoman dan petunjuk teknis penyusunan

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah dan Perubahan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah pada Sub Kegiatan
Koordinasi Dan Penyusunan Regulasi Serta Kebijakan Bidang
Anggaran;

b. Membantu persiapan pelaksanaan sub kegiatan pada Sub Bidang
PAE;

c. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diperintah atasan baik

secara tertulis maupun Lisan.

Sasaran Indikator Penjelasan / Sumber | Penanggung-
Kegiatan Kinerja Formulasi Data Jawab
Perhitungan
Tersedianya Jumlah dokumen | Jumlah bahan Peraturan
bahan data rancangan penyusunan perundang
pedoman, pedoman dan rancangan pedoman undangan |
petunjuk teknis | petunjuk teknis dan petunjuk teknis yang lebih
penyusunan penyusunan penyusunan APBD tinggi
APBD dan P- APBD serta serta bahan data sub
APBD serta bahan data sub kegiatan pada Sub
bahan data sub | kegiatan pada Bidang PAE
kegiatan pada Sub Bidang PAE
Sub Bidang
PAE
|
Mengetahui,
Kepala Sub Bagian Yang membuyat,

Pengendalian Anggaran dan Evaluasi
Cw

FAJAR BUDIMAN, SE., M.Si. YOSEP DEDE SULAEMAN, S.S.
NIP 19760503 200801 1 004 NIP 19790511 201001 1 002




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI) TAHUN 2021

1 JABATAN
2 TUGAS

Penata Laporan Keuangan

Membantu Kepala Sub Bidang Pengendalian Anggaran dan
Evaluasi

Pengendalian Anggaran dan Evaluasi.

3 FUNGSI

Sub Bidang PAE;

dalam melaksanakan kegiatan di Sub Bidang

: a. mempersiapkan bahan pencairan anggaran sub kegiatan pada

mempersiapkan bahan pertanggungjawaban anggaran sub
kegiatan pada Sub Bidang PAE;

melaksanakan tugas kedinasan lain yang diperintahkan oleh

atasan baik secara tertulis maupun lisan.

Penjelasan / | Sumber | Penang
Sasaran Kegiatan | Indikator Kinerja Formulasi Data gung-
Perhitungan | Jawab

Jumlah dokumen Jumlah bahan Dokumen
Tersedianya bahan Rencana Kerja dan Rencana Kerja dan | Pelaksanaan
data pencairan dan | Anggaran, Dokumen | Anggaran, Dokumen | Anggaran
pertanggungjawaban | Pelaksanaan Pelaksanaan SKPD
sub kegiatan pada Anggaran, dan Surat | Anggaran, dan Surat
Sub Bidang PAE Pertanggungjawaban | Pertanggungjawaban

Sub Kegiatan Sub Kegiatan

Mengetahui,
Kepala Sub Bagian Yang membuat,

Pengendalian Anggaran dan Evaluasi

—— &

FAJAR BUDIMAN, SE., M.Si.

NIP 19760503 200801 1 004

i

ELI MULYATI, SE.

NIP 19670802 200701 2 012




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. | Jabatan Penata Laporan Keuangan
Tugas - | Membantu Kasubid Pengeloaan Dana dalam melaksanakan pencatatan penerimaan, pengendalian penempatan uang daerah, dan pemantauan pelaksanaan penerimaan dan
pengeluaran APBD oleh bank dan/atau lembaga keuangan lainnya agar dapat berjalan sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku
3. | Fungsi : |a Melaksanakan pencatatan penerimaan
b. Melaksanakan pengendalian penempatan uang daerah
c. Melaksanakan pemantauan pelaksanaan penerimaan dan belanja daerah oleh bank dan atau lembaga keuangan laiannya yang ditunjuk.
d Melasanakan pengiriman lembar pertama (1) SP2D ke bank operasional yang ditunjuk untuk selanjutnya atas SP2D tersebut bank operasional tersebit mentranfer ke
rekening. |
SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERIA INDIVIDU PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA
Melaksanakan Tersedianya Data Penerimaan
pencatatan penerimaan, | Terlaksananya pengendalian penempatan uang daerah ]
pengendalian Terlaksananya pemantauan pelaksanaan penerimaan dan

penempatan uang
daerah, dan pemantauan
pelaksanaan penerimaan
dan pengeluaran APBD
oleh bank dan/atau
lembaga keyungan
lainnya agar sesuai
dengan peraturan
perundang-undangan
yang berlaku

belanja daerah oleh bank dan atau lembaga keuangan lainnya
yang ditunjuk

Terlaksananya pengiriman lembar pertama (1) SP2D ke bank
operasional yang ditunjuk untuk selanjutnya atas SP2D tersebut
bank operasional tersebut mentranfer ke rekening

Tersedianya Surat Penempatan Dana

Tersedianya Data Penerimaan dan Belanja Daerah

Penata Laporan Keuangan,

Hj. DARLIANA, SE.
NIP. 19661219 200701 2 008



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

pengumpulan data kas

penyusunan dana yang
dibutuhkan untuk
pelaksanaan APBD,
menyusun laporan posisi
kas harian, bulanan,
penyusunan laporan
penyetoran pajak, agar
pengelolaan APBD dapat
berjalan sesuai dengan
peraturan perundang-
undangan yang berlaku

koran dari bank operasional

Lembar rekening koran tiap hari yang berasal dari bank operasional

harian, penginputan data,

Terinputnya data laporan kas

Tersedianya data kas harian

Tersedianya Dokumen Anggaran Kas Belanja

Tersedianya dokumen kas harian yang di tandatangani Kabid
Perbendaharaan dan Kepala Badan.

Laporan Posisi Kas Harian

Tersedianya dokumen laporan Posisi Kas Harian

1. | Jabatan |: | Pemeriksa Laporan dan Transaksi Keuangan
Tugas . | Membantu Kasubid Pengelolaan Dana dalam melaksanakan pengumpulan data kas harian, penginputan data, penyusunan dana yang dibutuhkan untuk pelaksanaan APBD,
menyusun laporan posisi kas harian, bulanan, penyusunan laporan penyetoran pajak, agar pengelolaan APBD dapat berjalan sesuai dengan peraturan perundang-undangan
| yang berlaku
3. | Fungsi a. Melaksanakan pengumpulan data laporan kas harian
b. Melaksanakan penginputan data
C. Menyusun dana yang diperlukan dalam pelaksanaan APBD
d. Melaksanakan penyusunan Laporan Posisi Kas Harian setiap akhir jam kerja
e. Melaksanakan penyusunan Laporan Posisi Kas Bulanan
f. Melaksanakan penyusunan laporan penyetoran pajak
SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA INDIVIDU PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA
Melaksanakan Tersedianya bahan penyusunan laporan kas berupa rekening

PEMERIKSA LAPORRN QAN TRANSAKSI KEUANGAN,

NIP. 19731019 200801 1 002




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. | Jabatan | : | Pengelola Data keuangan Daerah

2. | Tugas .| Membantu Kasubid Pengelolaan Dana dalam menyiapkan bahan, melaksanakan koordinasi dan Fasilitasi pencairan bantuan keuangan agar dapat berjalan sesui dengan
perundang-undangan yang berlaku

3. | Fungsi a. Menvyiapkan bahan
b. Melaksanakan koordinasi
d. Melaksanakan pengendalian dana transfer
e Melaksanakan pelaporan dana transfer
f. Melaksanakan pasilitasi pencairan bantuan keuangan
B Melaksanakan tugas lain yang diberikan pimpinan

SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA INDIVIDU PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA

Menyiapkan bahan,
melaksanakan koordinasi,
dan fasilitasi pencairan
bantuan keuangan agar
dapat berjalan sesuai
dengan peraturan
perundang-undangan
yang berlaku

Tersedianya Bahan

Terlaksananya Koordinasi

Terlaksananya pengendalian dana transfer

Tersedianya Laporan Dana Transfer

Terlaksananya kegiatan fasilitasi pencairan bantuan keuangan

PENGELOLA DAT N DAERAH,

NIP. 19710818 199901 1 001




